1.1 LATAR BELAKANG

Berdasarkan Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah Daerah,
pelaksanaan otonomi daerah perlu mendapat dorongan yang besar dari berbagai elemen
masyarakat melalui perencanaan pembangunan daerah sehingga dapat menjamin

penyelenggaraan pemerintah yang demokratis, transparan, akuntabel, efisien dan efektif.

Adanya Perencanaan dalam pembangunan diharapkan dapat memanfaatkan sumber daya

yang dimiliki daerah untuk kepentingan kesejahteraan masyarakat.

Perencanaan dibagi menjadi tiga bagian antara lain Rencana jangka panjang dengan periode

20 tahun, Rencana jangka menengah dengan periode 5 tahun dan periode tahunan.

Rencana Kerja Tahunan Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi tahun 2016 untuk
selanjutnya disebut RKT Dishub Inkom Tahun 2017. Rencana Kerja ini disusun berdasarkan UU
No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan PP No. 8 tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah yang mewajibkan setiap Organisasi perangkat Daerah atau yang disingkat
OPD membuat Rencana Kerja yang mengacu pada rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah
Daerah. Rencana Kerja Tahunan (RKT) Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi Kota
Cirebon tahun 2017 merupakan rencana kerja tahun keempat pelaksanaan Rencana Strategis
tahun 2013-2018 Dinas atau dengan kata lain merupakan kelanjutan rencana kerja tahunan Dinas
tahun 2016.

Atas dasar alur tersebut Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi Kota
Cirebon menyusun Rencana Kerja Tahunan tahun 2017 yang menyajikan target kinerja
tahun 2016 dalam upaya pelaksanaan amanat yang tertuang dalam Rencana Strategik
serta tugas pokok dan fungsi DISHUB INKOM yang sekaligus merupakan komitmen
DISHUB INKOM untuk mewujudkan Visi-nya 7 TERWUJUDNYA PELAYANAN
PERHUBUNGAN, INFORMATIKA DAN KOMUNIKASI YANG SANTUN DAN PATUH
MENUJU KOTA CIREBON RAMAH TAHUN 2018 .
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1.

2.

Untuk mencapai Visi Dishub Inkom Kota Cirebon, ditetapkan Misi yang harus dilakukan yaitu :

Meningkatkan Ketertiban Lalu Lintas dan Angkutan Jalan;

Meningkatkan kapasitas layanan informasi dan komunikasi dalam upaya

pemberdayaan potensi masyarakat;

1.2. LANDASAN HUKUM

Landasan Idiil dan landasan konstitusional Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi

adalah Pancasila dan Undang-undang 1945 sedangkan landasan operasionalnya meliputi seluruh

ketentuan perundang-undangan yang berkaitan langsung dalam penyusunan Rencana Kerja

Tahunan Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kota Cirebon Tahun 2016 adalah

sebagai berikut :

o 0w NP

o

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

Undang-Undang Nomor 22 Tahun 2009 tentang Lalu Lintas dan Angkutan Jalan;
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2009 tentang Penerbangan;

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung
Jawab Keuangan Negara;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional;
Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah, beserta perubahannya;
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara Pemerintah
Pusat dan Pemerintahan Daerah;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional;

Undang-Undang Nomor 38 Tahun 2004 tentang Jalan;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2008 tentang Pelayaran;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik;

Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 1985 tentang Penyelenggaraan Pos;

Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 1993 tentang Angkutan Jalan;

Peraturan Pemerintah Nomor 80 Tahun 2012 tentang Tata Cara Pemeriksaan Kendaraan
Bermotor di Jalan;

Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 1993 tentang Prasarana Lalu Lintas Jalan;

Peraturan Pemerintah Nomor 55 Tahun 2012 tentang Kendaraan;
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18.

19.

20.

21.

22,
23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.
39.

Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 1995 tentang Angkutan Udara;

Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 1999 tentang Angkutan di Perairan;

Peraturan Pemerintah Nomor 14 Tahun 2000 tentang Tarif atas Jenis Penerimaan Bukan Pajak
Yang Berlaku pada Departemen Perhubungan;

Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000 tentang Kewenangan Pemerintah dan
Kewenangan Propinsi sebagai Daerah Otonom;

Peraturan Pemerintah Nomor 52 Tahun 2000 tentang Penyelenggaraan Telekomunikasi;
Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2000 tentang Penggunaan Spektrum Frekuensi Radio
dan Orbit Satelit;

Peraturan Pemerintah Nomor 03 Tahun 2001 tentang Keamanan dan Keselamatan
Penerbangan;

Peraturan Pemerintah Nomor 69 Tahun 2001 tentang Kepelabuhan;

Peraturan Pemerintah Nomor 70 Tahun 2001 tentang Kebandarudaraan;

Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 2011 tentang Rekayasa Lalu Lintas:

Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang Pejabat Pengelola Informasi dan
Dokumentasi;

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2005 tentang Penyelenggaraan Penyiaran Lembaga
Penyiaran Publik;

Peraturan Pemerintah Nomor 34 Tahun 2006 tentang Jalan;

Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Kelembagaan Perangkat Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan Pemerintahan Antara
Pemerintah, Pemerintah Daerah, Propinsi dan Kabupaten/Kota

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan tata cara penyesuaian
Pengendalian dan evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Keputusan Presiden Nomor 5 Tahun 2001 tentang Pelaksanaan Pengakuan Kewenangan
Kabupaten/Kota;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 130-67 Tahun 2002 tentang Pengakuan Pemerintah
Terhadap Kewenangan Kabupaten/Kota;

Keputusan Menteri Perhubungan Nomor KM. 44 Tahun 2002 tentang Tatanan
Kebandarudaraan Nasional;

Keputusan Menteri Perhubungan Nomor KM. 45 Tahun 2002 tentang Penyerahan
Penyelenggaraan Bandar Udara Umum (Unit Teknis/Satuan Kerja) Kepada Pemerintah
Kabupaten/Kota;

Keputusan Menteri Perhubungan Nomor KM.47 Tahun 2002 tentang Sertifikasi Bandar Udara:
Keputusan Menteri Perhubungan Nomor KM.48 Tahun 2002 tentang Penyelenggaraan Bandar

Udara Umum;
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40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49,
50.

51.

52.

53.
54,

Surat Edaran Menteri Perhubungan Rl Nomor SE-7 Tahun 2000 tentang Rincian Kewenangan
Perhubungan Kabupaten/Kota;

Peraturan Daerah Kotamadya Daerah Tingkat Il Cirebon Nomor 12 Tahun 1991 tentang
Ketentuan Penempatan Rambu-Rambu Lalu Lintas Jalan dalam Wilayah Kotamadya Daerah
Tingkat Il Cirebon;

Peraturan Daerah Kotamadya Daerah Tingkat Il Cirebon Nomor 10 Tahun 1995 tentang
Kawasan Tertib Lalu Lintas;

Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 1 Tahun 2001 tentang ljin Penyelenggaraan tempat
parkir umum di luar badan jalan di Kota Cirebon;

Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 12 Tahun 2008 tentang Rincian Urusan Pemerintahan
yang Dilaksanakan Pemerintah Kota Cirebon;

Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 14 Tahun 2008 tentang Dinas-Dinas Daerah pada
Pemerintah Kota Cirebon;

Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 11 Tahun 2015 Tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kota Cirebon Nomor 7 Tahun 2013 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kota Cirebon Tahun 2013 - 2018;

Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 8 Tahun 2001 tentang Parkir di Badan Jalan;

Peraturan Walikota Cirebon Nomor 39 Tahun 2008 tentang Organisasi dan Tata Kerja Dinas
Perhubungan, Informatika dan Komunikasi Kota Cirebon;

Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 9 Tahun 2009 tentang Penyelenggara Perhubungan;
Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 10 Tahun 2009 tentang Retribusi Penyelenggara
Perhubungan.

Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 9 Tahun 2012 tenteng Penyelenggaraan Menara
Bersama Telekomunikasi;

Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 5 Tahun 2012 tentang Retribusi Jasa Umum;

Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 6 Tahun 2012 tentang Retribusi Jasa Usaha;

Peraturan Daerah Kota Cirebon Nomor 7 Tahun 2012 tentang Retribusi Jasa Perijinan Tertentu;

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN

a.

Maksud

Menetapkan dokumen perencanaan tahunan yang memuat program dan kegiatan yang akan
menjadi tolak ukur penilaian kinerja Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi Kota
Cirebon sebagai pedoman dalam menyusun Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (R-APBD) tahun 2017.
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b. Tujuan

Merumuskan program dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tupoksi Dinas
Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kota Cirebon
Menetapkan usulan program dan kegiatan pada Dinas Perhubungan, Komunikasi dan

Informatika serta target dalam pencapaian kinerja pada tahun anggaran mendatang.

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN

Adapun sistematika penulisan dalam dokumen RKT Dishub Inkom Kota Cirebon Tahun 2017

adalah sebagai berikut :

Bab |

Bab Il

Bab IlI

Bab IV

Pendahuluan

Menguraikan tentang latar belakang penyusunan RKT, Landasan Hukum, Maksud dan
Tujuan dan Sistematika Penyusunan.

Evaluasi Pelaksanaan RKT Dishub Inkom Tahun Lalu :

Menguraikan tentang evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Tahunan Dishub Inkom tahun
2015, Analisis Kinerja Pelayanan SKPD, Isu-isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Dishub Inkom terkait permasalahan, Review Terhadap Rancangan Awal RKPD dan
Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

Tujuan, Sasaran Program dan Kegiatan Rencana Kerja Tahunan Dishub Inkom Kota Cirebon :
Menguraikan tentang Telaahan terhadap kebijakan nasional dan propinsi, tujuan dan
sasaran Rencana Kerja Tahunan (RKT) Dishub Inkom dan Rumusan rencana program dan
kegiatan SKPD Tahun 2016 dan Prakiraan maju tahun 2017.

Penutup:

Menjelaskan tentang kesimpulan, saran dan harapan terhadap RKT yang telah disusun.
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EVALOAST PELAKSAINAAN
RENIJA DISH B INKOM

TAHON LAL T

2.1 Evaluasi Pelaksanaan RKT SKPD Tahun Lalu

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahunan ( RKT ) Dinas Perhubungan
Komunikasi dan Informatika Kota Cirebon tahun yang lalu ( 2015 ) adalah untuk
mengetahui sejauh mana kemampuan Dinas melaksanakan Program dan Kegiatan
yang telah direncanakan dan realisasi pencapaian target kinerja program dan kegiatan
serta hambatan dan permasalahan yang dihadapi ( Tabel 2.1 terlampir).
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TABEL 2.1

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RKT SKPD DAN

PENCAPAIAN RENSTRA SKPD s/d TAHUN 2016

KOTA CIREBON
SKPD : Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi
Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian Target
Realisasi Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Renstra SKPD s/d tahun berjalan
Target Kinerja Kinerja Hasil Target
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Program dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran . Realisasi ) Kegiatan Capaian nglfat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) | Kegiatans/d | TargetRenja Renja Tingkat (Renja SKPD Program dan Capaian
Tahun 2018 dengan tahun SKPD tahun SKPD tahun Realisasi tahun n-1) Kegiatan s/d Realisasi Target
- 0,
(n-3) (n-2) (n-2) (%) tahun berjalan Re(r:)tra
(tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
PERHUBUNGAN
1|07 | 19 Program Pengedalian dan Terwujudnya Keamanan,
Pengamanan Lalu Lintas ketertiban, kenyamanan
dan kelancaran ber-Lalu 100% 75% 80% 80% 100,00 85% 85% 85%
Lintas
1| 07 19 | 04 | Perbaikan lampu isyarat berfungsinya traffic light
pengatur lalu lintas (traffic untuk menunjang
light) keselamatan dan 50 10 10 9 90,00% 10 29 58,00%
kelancaran lalu lintas
1| 07 | 19 | 06 | Penataan dan Pembangunan Terwujudnya pemasangan
PJU PJU di tempat/jalan yang
belum terpasang sesuai 700 500 50 48 96,00% 50 598 85,43%
peraturan
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun Lalu (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra SKPD s/d tahun berjalan

Target Kinerja Kinerja Hasil Target
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Program dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran . Realisasi . Kegiatan Capaian nglfat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja Renja Tingkat | (Renja SKPD Program dan Capaian
Tahun 2018 dengan tahun SKPD tahun SKPD tahun Realisasi tahun n-1) Kegiatan s/d Realisasi Target
(n-3) (n-2) (n-2) %) tahun berjalan Renstra
(%)
(tahun n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8'()7/6 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1| 07| 19 | 07 | Pemeliharaan PJU Terwujudnya PJU yang
berfungsi secara 700 500 50 50 100,00 50 600 85,71%
keseluruhan
1| 07 | 19 | 29 | Pemeliharaan Marka dan berfungsinya rambu lalu
Rambu - Rambu Lalu Lintas lintas untuk menunjang
keselamatan dan 50 10 10 10 100,00 10 30 60,00%
kelancaran lalu lintas
1| 07 | 19 | 31 | Pengendalian Disiplin Menekan tingkat
Pengoperasian Angkutan kecelakaan dan
Umum di Jalan Raya meningkatkan 1000 200 200 200 100,00 200 600 60,00%
keselamatan pengguna
jalan
1| 07 | 19 | 32 | Koordinasi Dalam Peningkatan Dokumen tata tertib lalu
Pelayanan Angkutan lintas dan angkutan jalan 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
107|119 | 34 Pengamanan dan Tersedianya sarana
Pengendalian Kawasan petugas/tim pengawasan
Keselamatan Operasional dan pengendalian obstacle
Penerbangan pada KKOP ; Tersedianya 5 1 1 0 - 1 2 40,00%
dokumen pengawasan dan
pengendalian obstacle
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun Lalu (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra SKPD s/d tahun berjalan

Target Kinerja Kinerja Hasil Target
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Program dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja ; Tingkat | (Renja SKPD Capaian
SKPD tah Renja Realisasi Program dan Realisasi T t
Tahun 2018 dengan tahun anun SKPD tahun ealisasi tahun n-1) Kegiatan s/d ealisasi large
(n-3) (n-2) (%) . Renstra
(n-2) tahun berjalan %)
(tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6 9 10 = (5+749 11=(10/4
)
1(07 |15 Program Pembangunan Terselenggara nya
Prasarana dan Fasilitas pembangunan prasarana 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
Perhubungan dan fasilitas perhubungan
1| 07 | 15 | 03 | Koordinasi Dalam Dokumen Laporan Forum
Pembangunan Prasarana dan LLAJ dan Dokumen
Fasilitas Perhubungan kebutuhan Fasilitas Lalu 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
Lintas dan Angkutan Jalan
1| 07 | 15 | 04 | Sosialisasi Kebijakan di Bidang Meningkatnya
Perhubungan Pemaham.an KKOP (?|I 50 10 10 10 100,00 10 30 60,00%
seluruh wilayah sekitar
Bandara
1|07 |23 Program Peningkatan Tersedianya sarana dan
0, 0, 0, 0, 0, () 0,
Pelayanan UPTD prasarana UPTD 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
1| 07 | 23 | 01 | Peningkatan Pelayanan Tersedianya biaya cetak
Terminal karcis, penggantian alat 100% 75% 80% 79% 98,75 85% 85% 85,00%
kebersihan dan penertiban
1| 07| 23 | 02 | Peningkatan Pelayanan Tercapainya pelayanan
Penerangan Jalan Umum Penerangan jalan umum 100% 75% 80% 79% 98,75 85% 85% 85,00%
yang optimal
1| 07 | 23 | 03 | Peningkatan Pelayanan Tersedianya barang
Pengujian Kendaraan cetakan, bahan baku 90% 50% 60% 59% 98,33 70% 70% 77,78%
Bermotor bangunan dan BBM
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun Lalu (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra SKPD s/d tahun berjalan

Target Kinerja Kinerja Hasil Target
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Program dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran . Realisasi . Kegiatan Capaian nglfat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja Renja Tingkat | (Renja SKPD Program dan Capaian
SKPD tahun Realisasi R N Realisasi Target
Tahun 2018 dengan tahun tahun n-1)
SKPD tahun o Kegiatan s/d
(n-3) (n-2) (%) . Renstra
(n-2) tahun berjalan %)
(tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8:()7/6 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1|07 |16 Program Rehabilitasi dan Menerapkan standar
Pemeliharaan Prasarana dan pengujian kendaraan 100% 82% 85% 85% 100,00 90% 90% 90,00%
Fasilitas Perhubungan bermotor
1| 07 | 16 | 01 | Rehabilitasi/ Pemeliharaan Menurunya tingkat
sarana alat pengujian kecelakaan lalu lintas yang
kendaraan bermotor disel?abkan o.IeAh kondisi 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
teknis dan laik jalan
kendaraan bermotor
1|07 |2 Program kelaikan Menurunnya tingkat
pengoperasian kendaraan kecelakaan karenakondisi
bermotor teknis dan laik jalan 100% 60% 70% 0% 0,00 80% 0% 0,00%
kendaraan
1| 07 | 20 | 03 | Pelaksanaan uji petik Meningkatkan tingkat
kendaraan bermotor keselamatan lalu lintas
melalui pemeriksaan 100% 0% 70% 0% 0,00 80% 0% 0,00%
persyaratan teknis dan laik
jalan kendaraan bermotor
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun Lalu (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra SKPD s/d tahun berjalan

Target Kinerja Kinerja Hasil Target
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Program dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran . Realisasi . Kegiatan Capaian T'“glfat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja Renja Tingkat | (Renja SKPD Program dan Capaian
Tahun 2018 dengan tahun SKPD tahun SKPD tahun Realisasi tahun n-1) Kegiatan s/d Realisasi Target
(n-3) (n-2) (n-2) %) tahun berjalan Renstra
(%)
(tahun n-1)
2 3 4 5 6 7 8'()7/6 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1|07 |21 Program Peningkatan Sarana Menurunnya kasus
dan Prasarana Keselamatan kecelakaan pelayaran 100% 60% 60% 50% 83,33 70% 70% 70,00%
Pelayaran
1| 07 | 21 | 07 | Pengawasan Keselamatan Terselenggara nya
Pelayaran pengawasan terhadap 10 2 2 2 100,00 2 6 60,00%
keselamatan pelayaran
1|07 |21 | 09 | Pembinaan dan Pengawasan Terciptanya SDM yang
Keselamatan Pelayaran memiliki kecakapan Teknis
keselamatan Pelayaran ;
Terselenggara nya 120 0 0 0 - 0 0 0,00%
sosialisasi pemahaman
kebijakan Perhubungan
Laut
1|07 |24 Program Peningkatan Terwujudnya sistem
Pelayanan Parkir perparkiran yang teratur 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
1| 07| 24 | 01 | Peningkatan Pelayanan Unit Terselenggara nya
Pelayanan Teknis Perparkiran pelayanan unlt. pelayanan 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
teknis perparkiran yang
optimal
1| 07 | 24 | 02 | Pengkajian Pengembangan Dokumen kajian potensi
Potensi Daerah di Bidang parkir dan Dokumen kajian
Perparkiran manajemen rekayasa 3 0 1 0 - 1 0 0,00%
perparkiran
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun Lalu (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra SKPD s/d tahun berjalan

Target Kinerja Kinerja Hasil Target
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Program dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja ; Tingkat | (Renja SKPD Capaian
SKPD tahun Renja Realisasi Program dan Realisasi Target
Tahun 2018 dengan tahun SKPD tahun tahun n-1) Kegiatan s/d g
(n-3) (n-2) (%) . Renstra
(n-2) tahun berjalan %)
(tahun n-1) °
=(7
2 3 4 5 6 7 8 () /6 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1|07 |17 Pogram Peningkatan Cakupan wilayah
Pelayanan Angkutan pelayanan angkutan 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
umum
1| 07 | 17 | 08 | Kegiatan Penataan tempat- Tersedianya tempat
tempat pemberhen tian pemberhentian angkutan 40 12 12 0 0,00 12 0 0,00%
angkutan umum umum yang memadai
1| 07 | 17 | 18 | Pelayanan angkutan lebaran, Terciptanya pelayanan lalu
natal dan tahun baru lintas dan angkutan
lebaran, natal dan tahun 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
baru yang aman, tertib,
selamat dan lancar
1| 07 | 17 | 21 | identifikasi pengemudi meningkatnya keamanan,
angkutan umum kenyamanan dan
keselamatan pada 100% 60% 70% 0% 0,00 80% 0% 0,00%
angkutan umum
1| 07 | 17 | 24 | Kajian dan Evaluasi Trayek Terciptanya sistim
Angkutan Umum dan Barang angkutan ma§al yang 5 1 1 0 0,00 1 0 0,00%
handal sesuai dengan daya
beli masyarakat
1| 07 | 17 | 25 | Bimbingan Keselamatan Lalu Terinformasikan nya
Lintas dan Angkutan Jalan keselamatan prasarana
dan fasilitas perhubungan 1 0 0 0 - 1 0 0,00%
kepada masyarakat
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian Target
Realisasi Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Renstra SKPD s/d tahun berjalan
Target Kinerja Kinerja Hasil Target
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Program dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja Renja Tingkat | (Renja SKPD Program dan Capaian
Tahun 2018 dengan tahun SKPD tahun SKPD tahun Realisasi tahun n-1) Kegiatan s/d Realisasi Target
- 0,
(n-3) (n-2) (n-2) (%) tahun berjalan Re(n:/s)tra
(tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=()7/6 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1(07 |01 Program Pelayanan Meningkatnya
Administrasi Perkantoran administrasi perkantoran 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
1|07 | 01 | 01 | PenyediaanJasa Surat Tersedianya Benda Pos
Menyurat Materai @ 3.000, @ 6.000 1 1 1 1 100,00 1 1 100,00%
dan Perangko
1|07 | 01| 02 | PenyediaanJasa Komunikasi, Pembayaran rekening .
Sumber Daya Air dan listrik Listirk, Tepon dan Air 4 4 4 4 100,00 4 4 100,00%
1| 07 | 01 | 03 | Penyediaan jasa peralatan dan Tersedianya Spanduk dan .
perlengkapan kantor Umbul - umbul 1 1 1 1 100,00 1 1 100,00%
1| 07 | 01 | 06 | Penyediaan jasa pemeliharaan Terbayarkannya Notes
dan perizinan kendaraan dinas pajak dan STNK kendaraan 51 45 53 53 100,00 54 54 105,88%
Joperasional bermotor
1| 07| 01 | 08 | Penyediaan jasa kebersihan Tersedianya penyedia jasa 5
kantor kebersihan kantor 1 1 1 1 100,00 1 1 100,00%
1| 07 | 01 | 09 | Penyediaan Jasa Perbaikan Tersedianya penyedia jasa )
Peralatan Kerja perbaikan peralatan kerja 1 0 0 0 - 0 0 0,00%
1| 07 | 01 | 10 | Penyediaan Alat Tulis Kantor KT:rr]’tssr(.ilanya Alat Tulis 1 1 1 1 100,00 1 1 100,00%
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian Target
Realisasi Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Renstra SKPD s/d tahun berjalan
Target Kinerja Kinerja Hasil Target
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Program dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran . Realisasi . Kegiatan Capaian T'“glfat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja Renja Tingkat | (Renja SKPD Program dan Capaian
Tahun 2018 dengan tahun SKPD tahun SKPD tahun Realisasi tahun n-1) Kegiatan s/d Realisasi Target
(n-3) (n-2) (n-2) %) tahun berjalan Ren:stra
(tahun n-1) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8'()7/6 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1| 07 | 01 | 11 | Penyediaan Barang Cetakan Tersedianya barang
dan Penggandaan cetakan dan penggandaan 1 1 1 1 100,00 1 1 100,00%
1|07 | 01| 12 | Penyediaan komponen Tersedianya komponen
instalasi listrik / penerangan instalasi listrik 1 1 1 1 100,00 1 1 100,00%
bangunan kantor
1| 07 | 01 | 14 | Penyediaan Peralatan Rumah Tersedianya peralatan
Tangga rumah tangga 1 0 0 0 B 0 0 0,00%
1| 07 | 01 | 15 | Penyediaan bahan bacaan dan Terbayarnya tagihan koran
peraturan perundang - dan pemasangan iklan 1 1 1 1 100,00 1 1 100,00%
undangan.
1| 07 | 01 | 16 | Penyediaan Bahan Logistik tersedianya isi tabung gas
Kantor 12kg 1 0 0 0 - 0 0 0,00%
1| 07| 01 | 17 | Penyediaan Makanan dan Tersedianya makanan dan
Minuman minuman rapat, tamu dan 4 4 4 4 100,00 4 4 100,00%
harian pegawai
1| 07 | 01 | 18 | Rapat- Rapat Koordinasi dan tersedianya biaya
Konsultasi ke Luar Daerah perjalanan dinas ke luar 1 1 1 1 100,00 1 1 100,00%
daerah
1| 07 | 01 | 20 | Penyediaan Jasa Keamanan Tersedianya Tenaga
Kantor keamanan kantor 50 10 10 10 100,00 10 30 60,00%
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun Lalu (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra SKPD s/d tahun berjalan

Target Kinerja Kinerja Hasil Target -
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Program dan Realisasi Tingkat
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Ke‘luaran T Reni Realisasi Tinek Keg.iatan Capaian Capaian
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Salzggtta::f Renja Relgﬁs::i (Renja SKPD Program dan Realisasi
Tahun 2018 dengan tahun n-2) SKPD tahun %) tahun n-1) Kegiatan s/d Target
(n-3) (n-2) i tahun berjalan Renstra
(tahun n-1) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8:()7/6 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1 (07 |02 Program Peningkatan Sarana Meningkatnya kinerja
dan Prasarana Aparatur aparatur Dishub Inkom 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
1| 07| 02 | 03 | Pembangunan Gedung Kantor Tersedianya penambahan
ruangan administrasi 5 2 0 0 0,00 1 3 60,00%
gedung kantor
1| 07| 02 | 05 | Pengadaan Kendaraan Dinas Tersedianya kendaraan o
/Operasional dinas 14 3 8 8 100,00 1 12 85,71%
1| 07 | 02 | 09 | Pengadaan peralatan gedung Tersedianya peralatan )
kantor gedung kantor 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
1| 07 | 02 | 22 | Pemeliharaan rutin/berkala Pemeliharaan dan )
gedung kantor perbaikan gedung kantor 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
1| 07 | 02 | 24 | Pemeliharaan rutin / berkala Tersedianya pemeliharaan
kendaraan dinas /operasional rutin / berkala kendaraan 61 45 8 8 100,00 3 56 91,80%
dinas / operasional
1| 07 | 02 | 28 | Pemeliharaan rutin / berkala Tersedianya anggaran
Peralatan gedung kantor perawatan dan perbaikan
peralatan gedun‘g kz‘mtor 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
berupa AC, Mesin Tik,
Komputer dan Printer
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun Lalu (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra SKPD s/d tahun berjalan

Target Kinerja Kinerja Hasil Target
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Program dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran . Realisasi . Kegiatan Capaian T'“glfat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja ; Tingkat | (Renja SKPD Capaian
SKPD tah Renja Realisasi Program dan Realisasi T
Tahun 2018 dengan tahun tahun SKPD tahun ealisasi tahun n-1) Kegiatan s/d ealisasi Target
(n-3) (n-2) (%) | Renstra
(n-2) tahun berjalan (%)
(tahun n-1) i
2 3 4 5 6 7 8:()7/6 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1|07 | 03 Program peningkatan disiplin Meningkatnya disiplin
aparatur aparatur pegawai di
lingkungan Dishub Inkom 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
Kota Cirebon
1| 07 | 03 | 02 | Pengadaan Pakaian Dinas Terpenuhinya pakaian )
Beserta Perlengkapannya dinas untuk pegawai 202 202 202 202 100,00 202 202 100,00%
1| 07 | 03 | 03 | Pengadaan pakaian kerja Tersedianya pakaian kerja )
lapangan lapangan 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
1| 07 | 03 | 04 | Pengadaan Pakaian KORPRI Terpenuhinya pakaian 5
KORPRI untuk pegawai 202 0 0 0 : 0 0 0,00%
1| 07 | 03 | 05 | Pengadaan Pakaian Khusus Terpenuhinya seragam 5
Hari-Hari Tertentu olah raga untuk pegawai 202 0 0 0 : 202 202 100,00%
1|07 | 05 Program peningkatan Meningkatnya kapasitas
kapasitas sumber daya sumber daya aparatur 100% 60% 70% 60% 85,71 80% 80% 80,00%
aparatur Dishub Inkom
1| 07 | 05 | 02 | Sosialisasi Peraturan Terinformasikannya
Perundang-Undangan peraturan perundang - 150 0 0 0 - 0 0 0,00%
undangan Dishub Inkom
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun Lalu (n-2)

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra SKPD s/d tahun berjalan

Target Kinerja Kinerja Hasil Target
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan Program dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja ; Tingkat | (Renja SKPD Capaian
SKPD tah Renja Realisasi Program dan Realisasi T t
Tahun 2018 dengan tahun anun SKPD tahun ealisasi tahun n-1) Kegiatan s/d ealisasi large
(n-3) (n-2) (%) . Renstra
(n-2) tahun berjalan %)
(tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8:()7/6 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1| 07 | 05 | 03 | Bimbingan Teknis Terpenuhinya wawasan
Implementasi Peraturan pegawai tentang
Perundang-Undangan peraturan perundang - 202 0 0 0 - 0 0 0,00%
undangan Dishub Inkom
1| 07 | 05 | 06 | Penilaian Angka Kredit Jabatan | Terlaksananya Sidang
Fungsional penilaian angka kredit
(PAK) bagi 6 orang penguji 14 14 14 14 100,00 14 14 100,00%
kendaraan bermotor dan 8
orang tim penilai
1|07 | 06 Program Peningkatan meningkatnya capaian
PengembanganIS|ste.m . klflerja dan keuangan 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
Pelaporan Capaian Kinerja Dishub Inkom
dan Keuangan
1| 07 | 06 | 01 | Penyusunan pelaporan capaian | Tersedianya LAKIP, Profil
kinerja dan ikhtisar realisasi Dinas dan Dokumen 15 3 2 2 100,00 2 7 46,67%
kinerja SKPD Inventaris Barang
1| 07 | 06 | 02 | Penyusunan Pelaporan Tersedianya laporan )
Keuangan Semesteran keuangan semesteran 8 0 0 0 B 0 0 0,00%
1| 07 | 06 | 04 | Penyusunan laporan keuangan Dokumen Laporan
akhir tahun Keuangan Akhir Tahun 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
Dinas
1|07 | 06 | 05 | Monitoring dan Evaluasi Tersediannya laporan
monitoring dan evaluasi
kegiatan Dishub Inkom 25 5 5 5 100,00 5 15 60,00%
Kota Cirebon
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Realisasi dan Target Target Renstra SKPD s/d
URUSAN/BIDANG Kinerja KinZ?'?thasn Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Program — tah'un berjalan
URUSAN Indikator Kinerja Capaian ] . dan ealisasl Tingkat
_ Programdan |  Target Realisasi i Capaian -
Kode Rekening PEMERINTAHAN Program (Outcome) Program Keluaran Reni Reni Tinakat Kegiatan p d Capaian
DAERAH DAN dan Kegiatan (Output) (Renstra Kegiatan s/d s;’g; S;:JS R '“IQ at (Renja Kroqra:m 73 Realisasi
PROGRAM / KEGIATAN SKPD) Tahun | "3 calsast| skpp | neglatans Target
2018 dengan tahun tahun (%) tahun n-1) tahun Renstra
tahun (n-3) (n-2) (n-2) berjalan (%)
(tahun n-1) °
2 3 4 5 6 7 8=()7’6 9 10=(5+749) | 11=(10/4)
1| 07 | 06 | 06 | Penyusunan Renstra SKPD Tersedianya Renstra
Dishub Inkom 1 0 0 0 - 0 0 0,00%
1| 07 | 06 | 07 | Penyusunan Rencana Kerja Tersedianya Rencana Kerja
(RENJA) SKPD (RENJA) Dishub Inkom 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
1| 07 | 06 | 08 | Penyusunan RKA, DPA SKPD Tersedianya RKA/DPA dan
dan perubahannya perubahannya Dishub 15 3 3 3 100,00 3 9 60,00%
Inkom
1| 07 | 06 | 09 | Pelaporan Kinerja Pegawai Tersedianya honorarium
Tidak Tetap pegawai tidak tetap 20 4 2 2 100,00 2 8 40,00%
1| 07 | 06 | 12 | Penyusunan SOP dan SPM Tersedianya dokumen SPM
SKPD Dishub Inkom 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Realisasi Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra SKPD s/d tahun berjalan
Target Kinerja Kinerja Hasil Program
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Tahun 2018 dengan tahun SKPD tahun SKPD tahun Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi Target
(n-3) (n-2) (n-2) %) tahunn-1) | tahun berjalan Renstra
0,
(tahun n-1) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1|07 |25 Penataan peraturan Tersusunnya Peraturan
perundang-undangan Daerah Penyelenggara an
Perhubungan, Informatika 100% 0% 60% 0% 0,00 70% 70% 70,00%
dan Komunikasi
1| 07 | 25 | 01 | Penyusunan kebijakan norma, Tersedianya Peraturan
standar dan prosedur bidang Daerah Penyelenggara an
perhubungan Perhubungan, Informatika 2 0 0 0 - 0 0 0,00%
dan Komunikasi
1| 07 | 25 | 02 | Sosialisasi kebijakan, Norma Terinformasikan nya
standar dan prosedur bidang Peraturan Daerah
perhubungan Penyelenggara an ‘ 2 0 0 0 ) 0 0 0,00%
Perhubungan, Informatika
dan Komunikasi
INFORMATIKA DAN KOMUNIKASI
1|25 |15 Program Pengembangan Tersedianya media
Komunikasi, Informasi dan komunikasi 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
Media Massa
1| 25| 15 | 02 | Pembinaan dan Terselenggaranya
Pengembangan Jaringan pekerjaan pendataan
Komunikasi dan Informasi Warnet, Wartel, dan Toko 8 0 2 2 100,00 0 2 25,00%
Seluler di Kota Cirebon
1| 25| 15 | 03 | Pembinaan dan cakupan pengembagan da
pengembangan sumber daya pemberdaayaan KIKM 22 0 0 0 - 5 5 22,73%
komunikasi dan informasi ditingkat kecamatan
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Realisasi Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra SKPD s/d tahun berjalan
Target Kinerja Kinerja Hasil Program
URUSAN/BIDANG URUSAN | Indikator Kinerja Program Capaian Program dan dan Realisasi Tingkat
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran . Realisasi . Kegiatan Capaian Capaian
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (RenstraSKPD) | Kegiatan s/d Tsal(fg;tt::"f Renja I;re";igi:::i (Renja Program dan Realisasi
Tahun 2018 dengan tahun u SKPD tahun " SKPD Kegiatan s/d Target
(n-3) (n-2) (n-2) (%) tahunn-1) | t3hun berjalan
ftah J 1 Renstra
tahun n-
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1| 25 | 15 | 04 | Pengadaan alat studio dan tersampaikannya
komunikasi informasi pem.erinta.h 64 0 0 0 ) 0 0 0,00%
daerah melalui media
voice portable
1| 25| 15 | 09 | Pengadaan Bahan Bacaan Tersampaikannya
informasi penyelenggaraan informasi kepada
pemerintah daerah masyarakatmelalui media 8 2 0 0 - 0 2 25,00%
cetak (buletin, leaflet, dsb)
1| 25| 15 | 10 | Pembentukan Komisi Informasi | Terlaksananya tahapan
Daerah prosgs §elek5| kgmlsmner 1 0 0 0 ) 1 1 100,00%
komisi informasi Kota
Cirebon
1| 25| 15 | 11 | Pengelolaan LPSE Terselenggaranya
Pengadaanbarang dan jasa 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
secara elektronik
1| 25 | 15 | 12 | Fasilitasi Komisi Informasi Kota | Tersedianya informasi
Cirebon terhadap pelayanan
mediasi dan ajudikasi oleh 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
Komisi Informasi Kota
Cirebon
1| 25| 15 | 14 | Sosialisasi peraturan Terwujudnya lokakarya
pgrund?ng-perur\dangan desiminasi |nf'ormaS| 0 0 0 0 ) 0 0 0,00%
bidang informasi dan antara pemerintah dan
komunikasi masyarakat
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi Capaian

Target Realisasi dan Target Target Renstra SKPD s/d
T Kegiatan Tahun Lalu (n-2 tahun berjalan
R SANG Kinerja Kinzer"ra? thasiI : o P’Zﬂrnam Realisasi :
URUSAN Indikator Kinerja Capaian | oo r’a mdan | Tarcet Realisasi Keatatan Cea Isasl Tingkat
Kode Rekening PEMERINTAHAN Program (Outcome) Program Kgluaran e |t (Rgen.a proapaa Capaian
DAERAH DAN PROGRAM | dan Kegiatan (Output) |  (Renstra . enja enja ingkat J rogram dan | - pealisasi
Kegiatan s/d SKPD SKPD Realisasi SKPD Kegiatan s/d
| KEGIATAN SKPD) Tahun Target
2018 dengan tahun tahun (%) tahun n- tahun Renstra
tahun (n-3) (n-2) (n-2) 1) berjalan (%)
(tahun n-1) °
2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1| 25| 15 | 15 | Pemeliharaan Alat Studio dan terpeliharanya dan
Komunikasi berfungsinya media voice 9 0 0 0 - 0 0 0,00%
portable
1|25 | 15 | 16 | Pembangunan dan Tersampaikannya keluhan
pengelolaan pusat pengaduan dan pengaduan o
masyarakat terpadu (multi masyarakat kepada SKPD 20 0 0 0 B 0 0 0,00%
channel)
1|25 | 17 Program Fasilitasi Rasio SDM yang memiliki
Peninghatan SDIA Bidang sertifikat atau dilatih / 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
omunikasi dan Informasi jumlah aparatur bidang
kominfo
1|25 | 17 | 01 | Pelatihan SDM dalam bidang Terselenggara nya
komunikasi dan informasi Sertifikasi dar.1 Diklat 5 0 0 0 ) 0 0 0,00%
Aparatur bagi pengelola
TIK
1| 25| 17 | 02 | Bimbingan Teknis Informasi, Terselenggara nya Bimtek
Komunikasi dan Telematika TIK dan terwujudnya
jurnalis yang profesional 1080 115 175 175 100,00 190 480 44,44%
dan kompeten di kota
cirebon
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Realisasi Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra SKPD s/d tahun berjalan
Target Kinerja Kinerja Hasil Program
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH DAN (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Tahun 2018 dengan tahun SKPD tahun SKPD tahun Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi Target
- 0,
(n-3) (n-2) (n-2) (%) tahunn-1) | tahun berjalan Re(r;)tra
(tahun n-1) i
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1|25 | 18 Program Kerjasama Informasi terwujudnya
dengan Mass Media penyebarluasan informasi
pembangunan dan 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
pemerintahan kepada
masyarakat
1| 25 | 18 | 01 | Penyebarluasaninformasi Tersampaikannya
pembangunan daerah informasi pem‘bangu.nan 10 ) 1 1 100,00 ) 5 50,00%
daerah melalui website
(online)
1| 25 | 18 | 02 | Penyebarluasan Informasi Tersampaikannya
Penyelenggaraan Pemerintah informasi
Daerah penyelenggaraan 10 2 0 0 - 0 2 20,00%
pemerintah daerah
melalui media massa
1| 25 | 18 | 03 | Penyebarluasaninformasi yang | Tersampaikannya
bersifat penyuluhan bagi informasi penyuluhan 12 0 0 0 - 0 0 0,00%
masyarakat melalui media tradisional
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian Target
Realisasi Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra SKPD s/d tahun berjalan
Target Kinerja Kinerja Hasil Program
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran . Realisasi . Kegiatan Capaian T'“glfat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Tahun 2018 dengan tahun SKPD tahun SKPD tahun Reaollsa5| SKPD Kegiatan s/d Realisasi Target
(n-3) (n-2) (n-2) %) tahunn-1) | tahun berjalan Ren:stra
(tahun n-1) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1|25 |20 Program Penataan Peraturan Tersedianya Peraturan-
Perundang-undangan peraturan sebagai
pedoman standar dan 100% 60% 70% 0% 0,00 80% 80% 80,00%
pelaksanaan penerapan e-
Government
1| 25 | 20 | 01 | Penyusunan Kebijakan, Norma, | Tersedianya Peraturan-
Standar dan Prosedur Bidang peraturan sebagai
Informatika dan Komunikasi pedoman guna pengaturan 5 1 0 0 - 1 2 40,00%
mekanisme Sistem
berbasis TIK
1|25 | 22 Program Pengawasan dan Terwujudnya Peningkatan
Pengendalian Sarana dan Pengawasan dan
Prasarana Pos dan pengendalian 100% 60% 70% 0% 0,00 80% 80% 80,00%
Telekomunikasi penyelenggaraan sarana
pos dan telekomunikasi
1| 25 | 22 | 01 | Pembinaan dan Pengendalian Terwujudnya Menara
Sarana dan Prasarana Telekomunikasi yang 5 1 0 0 - 1 2 40,00%
Telekomunikasi sesuai dengan Perda
1| 25| 22 | 02 | Pembinaan dan Pengendalian tersedianya data
Sarana dan Prasarana Pos penyelenggara media 10 0 0 0 - 0 0 0,00%
elektronik dan cetak
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Realisasi Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra SKPD s/d tahun berjalan
Target Kinerja Kinerja Hasil Program
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran . Realisasi . Kegiatan Capaian T'“glfat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Tahun 2018 dengan tahun SKPD tahun SKPD tahun Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi Target
(n-3) (n-2) (n-2) %) tahunn-1) | tahun berjalan Ren:stra
(tahun n-1) (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1|25 |16 Program Pengkajian dan Terwujudnya kajian dan
Penelitian Bidang Informasi penelitian di bidang 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
dan Komunikasi kominfo
1| 25 | 16 | 01 | Pengkajian dan penelitian Terselenggaranya kajian
bidang informasi dan dan penelitian bidang 5 0 1 1 100,00 0 1 20,00%
komunikasi inkom
1| 25 | 16 | 02 | Kerjasama Pengelolaan dan Terwujudnya kerjasama
Pemanfaatan TIK dengan pengelolaan, SDM, dan
Institusi Pendidikan, Swasta pengelglaan TIK dengan 100 0 0 0 B 0 0 0,00%
dan Masyarakat Institusi Pendidikan,
Swasta dan Masyarakat
1|25 |19 Program Peningkatan Terpenuhi nya
Infrastruktur Teknologi Infrastruktur Teknologi
Informasi Informasi dan Komunikasi 100% 60% 70% 70% 100,00 80% 80% 80,00%
yang handal dan sesuai
kebutuhan
1| 25| 19 | 01 | Pemeliharaan Wireless Terpenuhinya Jaringan
Intranet Pemkot Cirebon 60 60 60 60 100,00 60 60 100,00%
yang handal
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan Perkiraan Realisasi Capaian Target
Realisasi Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra SKPD s/d tahun berjalan
Target Kinerja Kinerja Hasil Program
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran . Realisasi . Kegiatan Capaian T'“glfat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Tahun 2018 dengan tahun SKPD tahun SKPD tahun Reaollsa5| SKPD Kegiatan s/d Realisasi Target
(n-3) (n-2) (n-2) %) tahunn-1) | tahun berjalan Ren:stra
(tahun n-1) %)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1|25 | 19 | 02 | Pemeliharaan Tower Tersedianya Tower
penunjans jaringan 54 54 54 54 100,00 54 54 100,00%
intranet yang selalu baik
dan handal
1| 25| 19 | 04 | Pemeliharaan Server dan Terpenuhinya kinerja
Upgrade Konten Website server-server aplikasi dan
sistem informasi yang baik 60 12 10 10 100,00 12 34 56,67%
pada Pemkot Cirebon
1| 25| 19 | 06 | Pengadaan Sewa Bandwith Tersedianya Bandwidth
Internet Koneksi dan Peralatan Internet yang memadai 1 1 1 1 100,00 1 1 100,00%
Pendukung
1| 25| 19 | 08 | Relokasi dan Rekonfigurasi Tersedianya kesesuaian
Infrastruktur Jaringan infrastruktur sesuai
Pemerintah Kota Cirebon dengan kebutuhan aplikasi 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
maupun kebijakan
1| 25| 19 | 10 | Pengadaan Perangkat terwujudnya peningkatan
Keras/Hardware dan Jaringan kapasitas LPSE dan
Teknologi Informasi LPSE Tersedianya Akses Point
yang dekat dan dapat 5 1 1 1 100,00 1 3 60,00%
dimanfaatkan oleh
masyarakat
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Realisasi Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra SKPD s/d tahun berjalan
Target Kinerja Kinerja Hasil Program
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran Realisasi Kegiatan Capaian Tingkat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
SKPD tahun Realisasi N Realisasi Target
Tahun 2018 dengan tahun SKPD
(n-2) SKPD tahun %) Kegiatan s/d Renstra
(n-3) (n-2) ¢ tahunn-1) | tahun berjalan %)
(tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
25 | 19 | 11 | Pengadaan Data Center Tersedianya Ruangan dan
Perangkat Pusat Data yang 100 0 0 0 - 0 0 0,00%
sesuai standar
25 | 19 | 12 | Pemeliharaan dan Pengelolaan | Terpenuhinya Pusat data
Data Center yang berfungsi baik dan 100 0 0 0 - 0 0 0,00%
optimal
25 | 21 Program Pengembangan dan Tersedia dan
Pengelolaan Sistem Informasi terintegrasinya Sistem
Informasi Manajemen 100% 60% 70% 0% 0,00 80% 80% 80,00%
(SIM) sebagai sarana
penunjang peningkatan
kinerja aparatur
25 | 21 | 01 | Pengkajian dan Pengembangan | Terwujudnya penerapan .
Sistem Informasi sistem informasi 17 15 0 0 N 1 16 94,12%
25 | 21 | 02 | Pemeliharaan dan Pengelolaan | Terwujudnya Penurunan
Sistem Informasi Manajemen jumlah kegagalan
pengoperasian software 0 0 0 0 - 0 0 -
aplikasi
25 | 21 | 03 | Pembentukan dan Fasilitasi Tersedianya
Dewan/Komite TIK Daerah Dewan/Komite TIK Daerah
Kota Cirebon yang berfungsi koordinasi ' 5 0 0 0 ) 0 0 0,00%
dan pemberi masukan bagi
pembangunan dan
pengembangan TIK
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi Capaian Target

Realisasi Target Kegiatan Tahun Lalu (n-2) Target Renstra SKPD s/d tahun berjalan
Target Kinerja Kinerja Hasil Program
URUSAN/BIDANG URUSAN Indikator Kinerja Program Capaian Program dan dan Realisasi .
Kode Rekening PEMERINTAHAN DAERAH (Outcome) dan Kegiatan Program Keluaran . Realisasi . Kegiatan Capaian T'“glfat
DAN PROGRAM / KEGIATAN (Output) (Renstra SKPD) Kegiatan s/d Target Renja Renja Tingkat (Renja Program dan Capaian
Tahun 2018 dengan tahun SKPD tahun SKPD tahun Realisasi SKPD Kegiatan s/d Realisasi Target
- 0,
(n-3) (n-2) (n-2) (%) tahunn-1) | tahun berjalan Re(n:/s)tra
(tahun n-1) °
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
1| 25 | 21 | 04 | Pengadaan Aplikasi Teknologi tersedianya aplikasi dan
Informasi dan Komunikasi database media elektronik, 1 0 0 0 - 0 0 0,00%
cetak dan radio komunitas
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD

Berdasarkan Peraturan Walikota Cirebon Nomor 39 Tahun 2008 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi Kota Cirebon
merupakan unsur pelaksana otonomi daerah di bidang perhubungan, bidang
komunikasi dan informatika, dipimpin oleh seorang Kepala Dinas, berada di bawah dan
bertanggung jawab kepada Walikota melalui Sekretaris Daerah.

Tugas Pokok :

Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi mempunyai tugas pokok
melaksanakan urusan pemerintahan daerah berdasarkan asas otonomi dan tugas
pembantuan bidang perhubungan, bidang komunikasi dan informatika.

Fungsi :

a. Perumusan kebijakan teknis bidang perhubungan, bidang komunikasi dan
informatika;

b. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum bidang
perhubungan, bidang komunikasi dan informatika;

c. Pembinaan dan pelaksanaan tugas bidang perhubungan, bidang komunikasi dan
informatika; dan

d. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Walikota sesuai dengan tugas dan

fungsinya.
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SUSUNAN ORGANISASI DINAS PEHUBUNGAN, INFORMATIKA DAN KOMUNIKASI
Kepala Dinas, membawahkan :
1. Sekretariat, membawahkan :
a. Sub Bagian Umum;
b. Sub Bagian Program dan Pelaporan; dan
c. Sub Bagian Keuangan.
2. Bidang Lalu Lintas Darat, membawahkan :
a. Seksi Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas Darat; dan
b. Seksi Bimbingan Keselamatan dan Pengendalian Operasional.
3. Bidang Angkutan dan Teknik Sarana Prasarana Darat, membawahkan:
a. Seksi Angkutan Darat; dan
b. Seksi Teknik Sarana dan Prasarana Darat.
4. Bidang Perhubungan Udara dan Laut, membawahkan :
a. Seksi Perhubungan Udara; dan
b. Seksi Perhubungan Laut.
5. Bidang Informatika, membawahkan :
a. Seksi Teknik Informatika; dan
b. Seksi Manajemen Informatika.
6. Bidang Komunikasi, membawahkan :
a. Seksi Pengembangan dan Pengendalian Multimedia; dan
b. Seksi Diseminasi Informasi.
7. Unit Pelaksana Teknis Dinas (UPTD).
a. UPTD Terminal
b. UPTD Parkir
c. UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor (PKB)
d. UPTD Penerangan Jalan Umum (PJU)

8. Kelompok Jabatan Fungsional.
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URAIAN TUGAS POKOK DAN FUNGSI
1. Kepala Dinas
a. Tugas pokok

Mengoordinasikan, merumuskan sasaran, mengarahkan, membina, mengendalikan,

mengevaluasi penyelenggaraan urusan, otonomi daerah dalam rangka pelaksanaan

tugas desentralisasi di bidang perhubungan, informatika dan komunikasi di

lingkungan Pemerintah Kota, berdasarkan kebijakan Walikota dan atau Sekretaris

Daerah serta tugas pembantuan yang ditugaskan Pemerintah kepada Pemerintah

Kota.

b. Fungsi:

1) Perumusan kebijakan umum program kerja Dinas;

2) Pelaksanaan memimpin penyelenggaraan teknis operasional dan fungsional
tugas-tugas Dinas;

3) Pembinaan, pengendalian dan pengawasan penyelenggaraan. urusan otonomi
daerah di bidang perhubungan, informatika dan komunikasi;

4) Pengoordinasian pelaksanaan kegiatan Dinas dan unit kerja lain di bidang
tugasnya,;

5) Pemfasilitasian dalam lingkup bidang tugasnya;

6) Perumusan kebijakan teknis operasional dan fungsional bidang perhubungan,
informatika dan komunikasi;

7) Penyeliaan bawahan dalam lingkup bidang tugasnya;

8) Pengendalian dan pengevaluasian pelaksanaan tugas Dinas;

9) Pelaporan pelaksanaan tugas Dinas; dan

10) Pelaksanaan tugas lain berdasarkan kebijakan Walikota dan atau Sekretaris

Daerah serta peraturan perundang undangan.
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2. Sekretariat
a. Tugas Pokok

Merencanakan, membagi tugas, memberi petunjuk, menyelia, mengatur,

mengevaluasi, dan melaporkan pelaksanaan urusan keorganisasian dan

ketatalaksanaan, umum, kepegawaian, perlengkapan, program dan pelaporan
serta keuangan dalam rangka mendukung mekanisme kerja Dinas.
b. Fungsi

1) Perencanaan operasional Sekretariat Dinas;

2) Pembagian tugas penyelenggaraan  Sekretariat meliputi  urusan
keorganisasian dan ketatalaksanaan, urusan umum dan kehumasan, urusan
kepegawaian, urusan perlengkapan, urusan keuangan dan! penyusunan
program Dinas;

3) Pemberian petunjuk penyelenggaraan sekretariat meliputi  urusan
keorganisasian dan ketatalaksanaan, urusan umum dan kehumasan, urusan
kepegawaian, urusan perlengkapan, urusan keuangan dan penyusunan
program Dinas;

4) penyeliaan bawahan dalam lingkup bidang tugasnya;

5) pengaturan penyelenggaraan sekretariat meliputi urusan keorganisasian dan
ketatalaksanaan, urusan umum dan kehumasan, urusan kepegawaian, urusan
perlengkapan, urusan keuangan dan penyusunan program Dinas;

6) pemfasilitasian penyelenggaraan tugas Dinas;

7) pengendalian dan pengevaluasian pelaksanaan tugas Sekretariat;

8) pelaporan pelaksanaan tugas Sekretariat dan Dinas; dan

9) pelaksanaan tugas kedinasan lainnya berdasarkan arahan atasan dalam

lingkup bidang tugasnya.

Sekretariat, membawahkan:
a. Sub Bagian Umum;
b. Sub Bagian Program dan Pelaporan; dan

c. Sub Bagian Keuangan.
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3. Bidang Lalu Lintas Darat
a. Tugas Pokok :

Merencanakan, membagi tugas, memberi petunjuk, menyelia, mengatur,

mengevaluasi, dan melaporkan pelaksanaan urusan manajemen dan rekayasa

lalu lintas darat dan bimbingan keselamatan dan pengendalian operasional.
b. Fungsi:

1) perencanaan operasional Bidang Lalu Lintas Darat;

2) pembagian tugas penyelenggaraan Bidang Lalu Lintas Darat meliputi : urusan
Manajemen dan rekayasa lalu lintas darat dan bimbingan keselamatan dan
pengendalian operasional,

3) pemberian petunjuk penyelenggaraan Bidang Lalu Lintas Darat;

4) penyeliaan bawahan dalam lingkup bidang tugasnya,;

5) pengaturan penyelenggaraan Bidang Lalu Lintas Darat;

6) pemfasilitasian penyelenggaraan tugas Bidang Lalu Lintas Darat;

7) pengendalian dan pengevaluasian pelaksanaan tugas Bidang Lalu Lintas

Darat;

8) pelaporan pelaksanaan tugas Bidang Lalu Lintas Darat; dan;
9) pelaksanaan tugas kedinasan lainnya berdasarkan arahan atasan dalam
lingkup bidang tugasnya.
Bidang Lalu Lintas Darat, membawahkan :
a. Seksi Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas Darat; dan

b. Seksi Bimbingan Keselamatan dan Pengendalian Operasional.
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4. Bidang Angkutan dan T eknik Sarana Prasarana Darat

a. Tugas pokok

merencanakan, membagi tugas, memberi petunjuk, menyelia, mengatur,

mengevaluasi, dan melaporkan pelaksanaan urusan angkutan darat dan teknik

sarana dan prasarana darat.

b. Fungsi:

a. perencanaan operasional Bidang Angkutan dan Teknik Sarana Prasarana
Darat;

b. pembagian tugas penyelenggaraan Bidang Angkutan dan Teknik Sarana
Prasarana Darat meliputi: urusan angkutan darat dan teknik sarana dan
prasarana darat;

c. pemberian petunjuk penyelenggaraan Bidang Angkutan dan Teknik Sarana
Prasarana Darat;

d. penyeliaan bawahan dalam lingkup bidang tugasnya;

e. pengaturan penyelenggaraan Bidang Angkutan dan Teknik Sarana
Prasarana Darat;

f. pemfasilitasian penyelenggaraan tugas Bidang Angkutan dan Teknik Sarana
Prasarana Darat;

g. pengendalian dan pengevaluasian pelaksanaan tugas Bidang Angkutan dan
T eknik Sarana Prasarana Darat;

h. pelaporan pelaksanaan tugas Bidang Angkutan dan Teknik Sarana

Prasarana Darat; dan
pelaksanaan tugas kedinasan lainnya berdasarkan arahan atasan dalam

lingkup bidang tugasnya.

Bidang Angkutan dan Teknik Sarana Prasarana Darat, membawahkan:

a. Seksi Angkutan Darat; dan

b. Seksi Teknik Sarana dan Prasarana Darat.
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5. Bidang Perhubungan Udara dan Laut
a. Tugas pokok
Merencanakan, membagi tugas, memberi petunjuk, menyelia, mengatur,
mengevaluasi, dan melaporkan pelaksanaan urusan perhubungan udara dan
perhubungan laut.
b. Fungsi:
1) perencanaan operasional Bidang Perhubungan Udara dan Laut;
2) pembagian tugas penyelenggaraan Bidang Perhubungan Udara dan Laut;
pemberian petunjuk penyelenggaraan Bidang Perhubungan Udara dan Laut;
3) penyeliaan bawahan dalam lingkup bidang tugasnya;
4) pengaturan penyelenggaraan Bidang Perhubungan Udara dan Laut;
pemfasilitasian penyelenggaraan tugas Bidang Perhubungan Udara dan Laut;
5) pengendalian dan pengevaluasian pelaksanaan tugas Bidang Perhubungan
Udara dan Laut;
6) pelaporan pelaksanaan tugas Bidang Perhubungan Udara dan Laut; dan
7) pelaksanaan tugas kedinasan lainnya berdasarkan arahan atasan dalam
lingkup bidang tugasnya.
Bidang Perhubungan Udara dan Laut, membawahkan:
a. Seksi Perhubungan Udara; dan

b. Seksi Perhubungan Laut.
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6. Bidang Informatika

a. Tugas pokok

Merencanakan, membagi tugas, memberi petunjuk, menyelia, mengatur,

mengevaluasi, dan melaporkan pelaksanaan urusan teknik informatika dan

manajemen informatika.

b. Fungsi:
1) perencanaan operasional Bidang Informatika;
2) pembagian tugas penyelenggaraan Bidang Informatika meliputi urusan teknik
informatika dan manajemen informatika;
3) pemberian petunjuk penyelenggaraan Bidang Informatika;
4) penyeliaan bawahan dalam lingkup bidang tugasnya,;
5) pengaturan penyelenggaraan Bidang Informatika;
6) pemfasilitasian penyelenggaraan tugas Bidang Informatika;
7) pengendalian dan pengevaluasian pelaksanaan tugas Bidang Informatika;
8) pelaporan pelaksanaan tugas Bidang Informatika; dan
9) pelaksanaan tugas kedinasan lainnya berdasarkan arahan atasan dalam

lingkup bidang tugasnya.

Bidang Informatika, membawahkan:

a. Seksi T eknik Informatika; dan

b. Seksi Manajemen Informatika.
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7. Bidang Komunikasi

a. Tugas pokok

Merencanakan, membagi tugas, memberi petunjuk, menyelia, mengatur,

mengevaluasi, dan melaporkan pelaksanaan urusan pengembangan dan

pengendalian multimedia serta diseminasi informasi.

b. Fungsi:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7

8)
9)

perencanaan operasional Bidang Komunikasi;

pembagian tugas penyelenggaraan Bidang Komunikasi meliputi urusan
pengembangan dan pengendalian multimedia serta diseminasi informasi;
pemberian petunjuk penyelenggaraan Bidang Komunikasi;

penyeliaan bawahan dalam lingkup bidang tugasnya;

pengaturan penyeleriggaraan Bidang Komunikasi;

pemfasilitasian penyelenggaraan tugas Bidang Komunikasi;

pengendalian dan pengevaluasian pelaksanaan tugas Bidang
Komunikasi;

pelaporan pelaksanaan tugas Bidang Komunikasi; dan

pelaksanaan tugas kedinasan lainnya berdasarkan arahan atasan dalam

lingkup bidang tugasnya.

Bidang Komunikasi, membawahkan:

a. Seksi Pengembangan dan Pengendalian Multimedia; dan

b. Seksi Diseminasi Informasi.
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8. UPTD Terminal

a. Tugas pokok

memberi petunjuk, membagi tugas,membimbing, memeriksa, mengoreksi,

mengawasi, merencanakan dan melaksanakan kegiatan teknis operasional

urusan penyelenggaraan pelayanan terminal.

b. Fungsi:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7
8)
9)

perencanaan kegiatan kerja UPTD Terminal,

pemberian petunjuk pelaksanaan urusan penyelenggaraan pelayanan
terminal;

pembagian tugas pelaksanaan UPTD Terminal,

pembimbingan pelaksanaan tugas UPTD Terminal;

Pemeriksaan dan pengawasan pelaksanaan urusan penyelenggaraan
pelayanan terminal,

pelaksanaan penyelenggaraan pelayanan pelayanan terminal;

pengoreksian pelaksanaan tugas UPTO Terminal,

pengawasan bawahan dalam lingkup bidang tugasnya;

pelaporan pelaksanaan tugcis UPTD Terminal; dan

10) pelaksanaan tugas kedinasan lainnya berdasarkan arahan atasan dalam

lingkup bidang tugasnya.

UPTD Terminal, membawahkan :

a. Sub Bagian Tata Usaha.
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9. UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor

a. Tugas pokok memberi petunjuk, membagi tugas, membimbing,’” memeriksa,

mengoreksi, mengawasi, merencanakan dan melaksanakan kegiatan teknis

operasional urusan penyelenggaraan pelayanan pengujian kendaraan bermotor.

b. Fungsi:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7
8)
9)

perencanaan kegiatan kerja UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor;

pemberian petunjuk pelaksanaan urusan penyelenggaraan pelayanan
pengujian kendaraan bermotor;

pembagian tugas pelaksanaan UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor;
pembimbingan pelaksanaan tugas UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor;
pemeriksaan dan pe.ngawasan pelaksanaan urusan penyelenggaraan
pelayanan pengujian kendaraan bermotor;

pelaksanaan penyelenggaraan pelayanan pengujian kendaraan bermotor;
pengoreksian pelaksanaan tugas UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor;
pengawasan bawahan dalam lingkup bidang tugasnya;.

pelaporan pelaksanaan tugas UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor; dan

10) pelaksanaan tugas kedinasan lainnya berdasarkan arahan atasan dalam

lingkup bidang tugasnya.

UPTD Pengujian Kendaraan Bermotor, membawahkan:

a. Sub Bagian Tata Usaha.
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10. UPTD Parkir
a. Tugas pokok

memberi petunjuk, membagi tugas, membimbing, memeriksa, mengoreksi,
mengawasi, merencanakan dan melaksanakan kegiatan teknis operasional

urusan parkir.

b. Fungsi:
1) perencanaan kegiatan kerja UPTD Parkir;.
2) pemberian petunjuk pelaksanaan urusan parkir;
3) pembagian tugas pelaksanaan UPTD Parkir;
4) pembimbingan pelaksanaan tugas UPTD Parkir;
5) pemeriksaan dan pengawasan pelaksanaan urusan parkir;
6) pelaksanaan penyelenggaraan urusan parkir;
7) pengoreksian pelaksanaan tugas UPTD Parkir;
8) pengawasan bawahan dalam lingkup bidang tugasnya;
9) pelaporan pelaksanaan tugas UPTD Parkir; dan
10) pelaksanaan tugas kedinasan lainnya berdasarkan

11) arahan atasan dalam lingkup bidang tugasnya.

UPTD Parkir, membawahkan:
a. Sub Bagian Tata Usaha.
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11.UPTD PENERANGAN JALAN UMUM

a. Tugas pokok

memberi petunjuk, membagi tugas, membimbing, memeriksa, mengoreksi,

mengawasi, merencanakan dan melaksanakan kegiatan teknis operasional

urusan penyelenggaraan Penerangan Jalan Umum.

b. Fungsi:

1) perencanaan kegiatan kerja UPTD Penerangan Jalan Umum;.

2) pemberian petunjuk pelaksanaan urusan penyelenggaraan Penerangan Jalan
Umum;

3) pembagian tugas pelaksanaan UPTD Penerangan Jalan Umum ;

4) pembimbingan pelaksanaan tugas UPTD Penerangan Jalan Umum ;

5) pemeriksaan dan pengawasan pelaksanaan urusan penyelenggaraan
Penerangan Jalan Umum;

6) pelaksanaan penyelenggaraan Penerangan Jalan Umum ;

7) pengoreksian pelaksanaan tugas UPTD Penerangan Jalan Umum ;

8) pengawasan bawahan dalam lingkup bidang tugasnya;

9) pelaporan pelaksanaan tugas UPTD Penerangan Jalan Umum; dan

10) pelaksanaan tugas kedinasan lainnya berdasarkan arahan atasan dalam

lingkup bidang tugasnya.

UPTD Penerangan Jalan Umum membawahkan:

a. Sub Bagian Tata Usaha.
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STRUKTUR ORGANISASI
DINAS PERHUBUNGAN, INFORMASI
DAN KOMUNIKASI
PERWALI NO. 39 TAHUN 2008

DINAS PERHUBUNGAN,
INFORMATIKA DAN
KOMUNIKASI

SEKRETARIAT
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Adapun penilaian pencapaian kinerja pelayanan Dinas Perhubungan, Informatika
dan Komunikasi Kota Cirebon berdasarkan indikator kinerja pelayanan Dinas
Perhubungan, Informatika dan Komunikasi Kota Cirebon dapat dilihat pada tabel 2.2

(terlampir).
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Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi
Kota Cirebon

SPM / Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi c
. . . tat
No Indikator Kinerja STANDAR IKK Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun | Tahun | Tahun AE:\:IISIZ
NASIONAL 2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Tersedianya angkutan umum yang
| i wilayah lah i
y | melayani wilayah yang telah tersedia 75% . 85% | 90% | 95% | 100% | 85% | 90% | 95% | 100%
jaringan jalan untuk jaringan jalan
Kabupaten/Kota
Tersedianya angkutan umum yang
melayani jaringan trayek yang
menghubungkan daerah tertinggal dan
2 terpencil dengan wilayah yang telah 60% - 85% 90% 95% 100% 85% 90% 95% | 100%
berkembang pada wilayah yang telah
tersedia jaringan jalan
Kabupaten/Kota.
Tersedianya halte pada setiap
3 Kabupaten/Kota yang telah dilayani 100% - 85% 90% 95% 100% 85% 90% 95% | 100%

angkutan umum dalam trayek.
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SPM / Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi Catat
. . . atatan
No Indikator Kinerja STANDAR IKK Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun | Tahun | Tahun | A -
NASIONAL 2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Tersedianya terminal angkutan
g | Penumpangpadasetiop 40% . 85% | 90% | 95% | 100% | 85% | 90% | 95% | 100%
Kabupaten/Kota yang telah dilayani
angkutan umum dalam trayek.
Tersedianya fasilitas perlengkapan
jalan (rambu, marka, dan guardrill) dan
0, 0, (o) 0, 0, 0, 0, 0, 0,
5 | penerangan jalan umum (PJU) pada 60% - 80% | 85% | 90% | 100% | 80% | 85% | 90% | 100%
jalan Kabupaten/Kota.
Tersedianya unit pengujian kendara-an
bermotor bagi Kabupaten/Kota yang
6 memiliki populasi kendaraan wajib uji 60% - 85% 90% 95% 100% 85% 90% 95% | 100%
minimal 4000 (empat ribu) kendaraan
wajib uji.
Tersedianya Sumber Daya Manusia
7 | (SDM)dibidangterminalpada = 50% ; 85% | 90% | 95% | 100% | 85% | 90% | 95% | 100%
Kabupaten/Kota yang telah memiliki
terminal.
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SPM / Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi Catat
. . . atatan
No Indikator Kinerja STANDAR IKK Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun | Tahun | Tahun | A -
NASIONAL 2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Tersedianya Sumber Daya Manusia
(SDM) di bidang pengujian kendaraan
8 bermotor pada Kabupaten/Kota yang 100% - 85% 90% 95% 100% 85% 90% 95% | 100%
telah melakukan pengujian berkala
kendaraan bermotor.
Tersedianya Sumber Daya Manusia
D i bi LL, E i
g | (5DM)dibidang MRLL, Evaluasi 40% . 85% | 90% | 95% | 100% | 85% | 90% | 95% | 100%
Andalalin, Pengelolaan Parkir pada
Kabupaten/Kota.
Tersedianya Sumber Daya Manusia
(SDM) yang memiliki kompetensi
10 sebagai pengawas kelaikan kendaraan 100% - 85% 90% 95% 100% 85% 90% 95% | 100%
pada setiap perusahaan angkutan
umum
Terpenuhinya standar keselamatan
11 bagi angkutan umum yang melayani 100% - 85% 90% 95% 100% 85% 90% 95% | 100%
trayek di dalam Kabupaten/Kota.
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No

Indikator Kinerja

SPM /
STANDAR
NASIONAL

IKK

Target Renstra SKPD

Realisasi Capaian

Proyeksi

Tahun
2015

Tahun
2016

Tahun
2017

Tahun
2018

Tahun
2015

Tahun
2016

Tahun
2017

Tahun
2018

Catatan
Analisis

2

3

5

6

7

9

10

11

12

13

12

Tersedianya kapal laut yang beroperasi
pada lintas dalam Kabupaten/Kota
pada wilayah yang memiliki alur
pelayaran dan tidak ada alternatif
angkutan jalan.

90%

85%

90%

95%

100%

85%

90%

95%

100%

13

Tersedianya kapal laut yang beroperasi
pada lintas atau trayek dalam
Kabupaten/Kota untuk
menghubungkan daerah tertinggal dan
terpencil dengan wilayah yang telah
berkembang pada wilayah yang
memiliki alur pelayaran dan tidak ada
alternatif angkutan jalan.

100%

85%

90%

95%

100%

85%

90%

95%

100%

14

Terpenuhinya standar keselamatan
kapal dengan ukuran di bawah 7 GT
yang beroperasi pada lintas dalam
Kabupaten/Kota.

100%

85%

90%

95%
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SPM / Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi Catat
. . . atatan
No Indikator Kinerja STANDAR IKK Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun | Tahun | Tahun | A -
NASIONAL 2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Tersedianya Sumber Daya Manusia
DM ik i
15 | (5PM)yang mempunyai kompetensi 100% - 85% | 90% | 95% | 100% | 85% | 90% | 95% | 100%
sebagai awak kapal angkutan laut
dengan ukuran di bawah 7 GT
Pelaksanaan Diseminasi dan
16 Pendistribusian Informasi Nasional
melalui:
. . . ) 12
a. Media !'n.assa seperti majalah, radio, X per i 20% 80% 90% 100% 20% 80% 90% | 100%
dan televisi; tahun
gnmz‘;'a baru seperti website (media | (0 o - 70% | 80% | 90% | 100% | 70% | 80% | 90% | 100%
c. Med!a tradisionil seperti 12 x per i 20% 80% 90% 100% 20% 80% 90% | 100%
pertunjukan rakyat; tahun
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SPM / Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi Catat
. . . atatan
No Indikator Kinerja STANDAR IKK Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun | Tahun | Tahun | A -
NASIONAL 2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
12
d. Media interpersonal seperti taES:r
sarasehan, ceramah/ diskusi dan setiap - 70% 80% 90% 100% 70% 80% 90% | 100%
lokak ;
okakarya; kecamatan
e. Media luar ruang seperti media 12 x per
buletin, leaflet, booklet, brosur, tahSn - 70% 80% 90% 100% 70% 80% 90% | 100%
spanduk, dan baliho
Cakupan pengembangan dan
17 pemberdayaan Kelompok Informasi 50% - 70% 80% 90% 100% 70% 80% 90% | 100%
Masyarakat di Tingkat Kecamatan
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2.3 Isu —Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD

Beberapa isu penting di Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi Kota Cirebon,

diantaranya adalah :

1.

A

10.
11.
12.
13.
14.

15.

Peningkatan manajemen keselamatan jalan

Peningkatan perlengkapan jalan yang berkeselamatan

Peningkatan kualitas kendaraan yang berkeselamatan

Peningkatan perilaku pengguna jalan

Penguatan system penanganan korban pasca terjadinya kecelakaan

Peningkatan kualitas SDM Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi yang
handal dan Profesional

Pemanfaatan bahan bakar ramah lingkungan CNG sebagai bahan bakar
alternatif untuk kendaraan bermotor

Angkutan masal perkotaan

Kesemerawutan lalu lintas pada ruas-ruas jalan CBD

Menurunkan angka kecelakaan transportasi

Minimnya sarana prasana fasilitas LLAJ

Belum optimalnya pemanfaatan bandar udara dan pelabuhan

Optimalisasi pelaksanaan e-Government

OPD belum maksimal dalam memanfaatkan teknologi informasi sebagai
peningkatan kinerja

Pengelolaan, penyebaran dan pemerataan informasi publik

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangan awal RKPD yang disusun dan telah dibahas pada musrenbang sudah

tertata cukup apik dan rapi sesuai kebutuhan masyarakat bahkan tidak banyak

mengalami perubahan sesuai dengan Renstra 2013 — 2018 Dinas Perhubungan,

Informatika dan Komunikasi Kota Cirebon (Tabel 2.4 terlampir).
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TABEL2.4

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2017

KOTA CIREBON

Rancangan Awal RKPD
Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Target Target Kebutuh Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja arg‘e Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja arg‘e €butuhan
Capaian Capaian Dana
1.7.1.1
DINAS PERHUBUNGAN, INFORMATIKA DAN KOMUNIKASI
1 URUSAN WAIIB
1.7 Perhubungan
1.7.1 Program Pelayanan Meningkatnya 80% 2.620.960.450 | 1.7.1 Program Pelayanan Meningkatnya 80% 11.839.000.000
Administrasi Perkantoran administrasi Administrasi administrasi
perkantoran Perkantoran perkantoran
1.7.1.1 Penyediaan Jasa Surat Tersedianya Benda 1 paket 6.229.000 | 1.7.1.1 Penyediaan Jasa Surat Dishub Inkom | Tersedianya Materai 1 paket 6.000.000
Menyurat Pos Materai @ 3.000, Menyurat Kota Cirebon @ 3.000, @ 6.000 dan
@ 6.000 dan Perangko Perangko
1.7.1.2 Penyediaan Jasa Pembayaran rekening 3 1.461.438.000 | 1.7.1.2 Penyediaan Jasa Dishub Inkom | Pembayaran rekening 4 10.500.000.000
Komunikasi, Sumber Daya Listirk, Tepon dan Air rekening Komunikasi, Sumber Kota Cirebon Listirk, Tepon dan Air rekening
Air dan Listrik Daya Air dan Listrik kantor dan listrik PJU
se Kota Cirebon
1.7.1.3 Penyediaan Jasa Peralatan Tersedianya Spanduk 1 dinas 60.500.000 | 1.7.1.3 Penyediaan Jasa Dishub Inkom | Tersedianya Spanduk, 3 jenis 20.000.000

dan Perlengkapan Kantor

dan Umbul - umbul

Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Kota Cirebon

Umbul - umbul dan
bendera
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Target Target Kebutuh Penting
arge arge e an
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g‘ Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g utu
Capaian Capaian Dana
1.7.16 Penyediaan Jasa Terbayarkannya Notes 45 43.923.000 | 1.7.1.6 Penyediaan Jasa Dishub Inkom | Terbayarkannya Notes 55 30.000.000
Pemeliharaan dan pajak dan STNK kendaraan Pemeliharaan dan Kota Cirebon pajak dan STNK kendaraan
Perizinan Kendaraan kendaraan bermotor Perizinan Kendaraan kendaraan bermotor
Dinas/Operasional Dinas/Operasional
1.7.1.8 Penyediaan Jasa Tersedianya penyedia 1 tahun 146.410.000 | 1.7.1.8 Penyediaan Jasa Dishub Inkom | Tersedianya penyedia 4 kantor 225.000.000
Kebersihan Kantor jasa kebersihan kantor Kebersihan Kantor Kota Cirebon | jasa kebersihan kantor
1.7.19 Penyediaan Jasa Perbaikan Tersedianya penyedia 1 tahun 0| 1719 Penyediaan Jasa Dishub Inkom | Tersedianya penyedia 1 tahun 0
Peralatan Kerja jasa perbaikan Perbaikan Peralatan Kota Cirebon jasa perbaikan
peralatan kerja Kerja peralatan kerja
1.7.1.10 | Penyediaan Alat Tulis Tersedianya Alat tulis 1 dinas 119.790.000 | 1.7.1.10 | Penyediaan Alat Tulis Dishub Inkom | Tersedianya Alat tulis 1dinas 100.000.000
Kantor kantor untuk Kantor Kota Cirebon kantor untuk
menunjang kelancaran menunjang kelancaran
tugas kedinasan tugas kedinasan
1.7.1.11 | Penyediaan Barang Tersedianya barang 1dinas 299.475.000 | 1.7.1.11 | Penyediaan Barang Dishub Inkom | Tersedianya barang 1 dinas 150.000.000
Cetakan dan Penggandaan cetakan dan Cetakan dan Kota Cirebon cetakan dan
penggandaan Penggandaan penggandaan
1.7.1.12 | Penyediaan Komponen Tersedianya 1dinas 9.982.500 | 1.7.1.12 | Penyediaan Komponen Dishub Inkom | tersedianya 10 item 15.000.000

Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

komponen instalasi
listrik

Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Kota Cirebon komponen instalasi
listrik / penerangan
bangunan kantor
untuk menunjang

kelancaran tugas
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Target Target Kebutuh Penting
arge arge e an
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g‘ Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g utu
Capaian Capaian Dana

1.7.1.14 Penyediaan Peralatan Tersedianya peralatan 1dinas 5.500.000 | 1.7.1.14 | Penyediaan Peralatan Kota Cirebon | Tersedianya peralatan 1dinas 10.000.000

Rumah Tangga rumah tangga Rumah Tangga rumah tangga
1.7.1.15 Penyediaan Bahan Terbayarnya tagihan 1 paket 33.275.000 | 1.7.1.15 | Penyediaan Bahan Dishub Inkom | Terbayarnya tagihan 1 paket 150.000.000

Bacaan dan Peraturan koran dan Bacaan dan Peraturan Kota Cirebon koran dan

Perundang-Undangan pemasangan iklan Perundang-Undangan pemasangan iklan
1.7.1.16 Penyediaan Bahan tersedianya isi tabung 1 tahun 2.595.450 | 1.7.1.16 | Penyediaan Bahan Kota Cirebon tersedianya isi tabung 1 tahun 8.000.000

Logistik Kantor gas 12 kg Logistik Kantor gas 12 kg
1.7.1.17 Penyediaan Makanan Tersedianya makanan 4 jenis 105.082.000 | 1.7.1.17 | Penyediaan Makanan Dishub Inkom | Tersedianya makanan 4 jenis 150.000.000

dan Minuman dan minuman rapat, dan Minuman Kota Cirebon dan minuman rapat,

tamu dan harian tamu dan harian
pegawai pegawai

1.7.1.18 Rapat-Rapat Koordinasi tersedianya biaya 1 paket 199.650.000 | 1.7.1.18 | Rapat-Rapat Koordinasi Dishub Inkom | tersedianya biaya 1 paket 250.000.000

dan Konsultasi ke Luar perjalanan dinas ke dan Konsultasi ke Luar Kota Cirebon perjalanan dinas ke

Daerah luar daerah Daerah luar daerah
1.7.1.20 Penyediaan Jasa Tersedianya Tenaga 8 orang 127.110.500 | 1.7.1.20 | Penyediaan Jasa Dishub Inkom | Tersedianya jasa 10 orang 225.000.000

Pengamanan Kantor

keamanan kantor

Pengamanan Kantor

Kota Cirebon

pengamanan kantor
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Target Target Kebutuh Penting
arge arge e an
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g‘ Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g utu
Capaian Capaian Dana
1.7.2 Program Peningkatan Meningkatnya kinerja 90% 817.901.500 | 1.7.2 Program Peningkatan Meningkatnya kinerja 90% 1.664.947.500
Sarana dan Prasarana aparatur Dishub Sarana dan Prasarana aparatur Dishub
Aparatur Inkom Aparatur Inkom
1.7.2.3 Pembangunan Gedung Tersedianya 2 gedung 200.000.000 | 1.7.2.3 Pembangunan Gedung Kota Cirebon Tersedianya 0
Kantor penambahan ruangan Kantor penambahan ruangan
administrasi gedung administrasi gedung
kantor kantor
1.7.2.5 Pengadaan Kendaraan Tersedianya 2 unit 205.000.000 | 1.7.2.5 Pengadaan Kendaraan Dishub Inkom | Tersedianya 3 unit 250.000.000
Dinas/Operasional kendaraan dinas Dinas/Operasional Kota Cirebon kendaraan dinas roda
4 dan 2 unit roda 2
1.7.2.7 Pengadaan Tersedianya 00 0| 1.7.27 Pengadaan Dishub Inkom | Tersedianya 00 0
Perlengkapan Gedung perlengkapan gedung Perlengkapan Gedung Kota Cirebon perlengkapan gedung
Kantor kantor Kantor kantor
1.7.2.9 Pengadaan Peralatan Tersedianya peralatan 00 0| 1.7.29 Pengadaan Peralatan Dishub Inkom | Tersedianya peralatan 2 paket 275.000.000
Gedung Kantor gedung kantor Gedung Kantor Kota Cirebon gedung kantor
1.7.2.22 Pemeliharaan Pemeliharaan dan 1 paket 110.000.000 | 1.7.2.22 | Pemeliharaan Dishub Inkom | Pemeliharaan dan 1 paket 300.000.000

Rutin/Berkala Gedung
Kantor

perbaikan gedung
kantor

Rutin/Berkala Gedung
Kantor

Kota Cirebon

perbaikan gedung
kantor
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.7.2.24 Pemeliharaan Tersedianya 46 kend 247.000.000 | 1.7.2.24 | Pemeliharaan Dishub Inkom | Tersedianya 46 kend 750.000.000
Rutin/Berkala pemeliharaan rutin / Rutin/Berkala Kota Cirebon pemeliharaan rutin /
Kendaraan berkala kendaraan Kendaraan berkala kendaraan
Dinas/Operasional dinas /operasional Dinas/Operasional dinas /operasional
1.7.2.26 Pemeliharaan Tersedianya anggaran 1 paket 29.947.500 | 1.7.2.26 | Pemeliharaan Kota Cirebon | Tersedianya anggaran 1 paket 29.947.500
Rutin/Berkala perawatan dan Rutin/Berkala perawatan dan
Perlengkapan Gedung perbaikan Perlengkapan Gedung perbaikan
Kantor perlengkapan gedung Kantor perlengkapan gedung
1.7.2.28 Pemeliharaan Tersedianya anggaran 1 paket 25.954.000 | 1.7.2.28 | Pemeliharaan Dishub Inkom | Tersedianya anggaran 1 paket 60.000.000
Rutin/Berkala Peralatan perawatan dan Rutin/Berkala Peralatan Kota Cirebon perawatan dan
Gedung Kantor perbaikan peralatan Gedung Kantor perbaikan peralatan
gedung kantor berupa gedung kantor berupa
AC, Mesin Tik, AC, Mesin Tik,
Komputer dan Printer Komputer dan Printer
1.7.3 Program Peningkatan Meningkatnya disiplin 90% 479.860.000 | 1.7.3 Program Peningkatan Meningkatnya disiplin 90% 700.000.000
Disiplin Aparatur aparatur pegawai di Disiplin Aparatur aparatur pegawai di
lingkungan Dishub lingkungan Dishub
Inkom Kota Cirebon Inkom Kota Cirebon
1.7.3.2 Pengadaan Pakaian Terpenuhinya pakaian 202 orang 79.860.000 | 1.7.3.2 Pengadaan Pakaian Kota Cirebon | Terpenuhinya pakaian 200 200.000.000
Dinas Beserta dinas untuk pegawai Dinas Beserta dinas untuk pegawai orang

Perlengkapannya

Perlengkapannya
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Target Target Kebutuh Penting
arge arge e an
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g‘ Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g utu
Capaian Capaian Dana
1733 Pengadaan Pakaian Tersedianya pakaian 1 paket 250.000.000 | 1.7.3.3 Pengadaan Pakaian Kota Cirebon pakaian kerja 1 paket 200.000.000
Kerja Lapangan kerja lapangan Kerja Lapangan lapangan petugas
parkir
1.7.3.4 Pengadaan Pakaian Terpenuhinya pakaian 00 0| 1734 Pengadaan Pakaian Terpenuhinya pakaian 1 paket 150.000.000
KORPRI KORPRI untuk pegawai KORPRI KORPRI untuk pegawai
1.7.35 Pengadaan Pakaian Terpenuhinya 202 orang 150.000.000 | 1.7.3.5 Pengadaan Pakaian Terpenuhinya 202 150.000.000
Khusus Hari-Hari seragam olah raga Khusus Hari-Hari seragam olah raga orang
Tertentu untuk pegawai Tertentu untuk pegawai
1.7.5 Program Peningkatan Meningkatnya 90% 79.125.000 | 1.7.5 Program Peningkatan Meningkatnya 90% 19.875.000
Kapasitas Sumber Daya kapasitas sumber daya Kapasitas Sumber Daya kapasitas sumber daya
Aparatur aparatur Dishub Aparatur aparatur Dishub
Inkom Inkom
1.7.5.2 Sosialisasi Peraturan Terinformasikannya 00 0| 1.7.5.2 Sosialisasi Peraturan Dishub Inkom | Terinformasikannya 0
Perundang-Undangan peraturan perundang - Perundang-Undangan Kota Cirebon peraturan perundang -
undangan Dishub undangan Dishub
Inkom Inkom
1.7.5.3 Bimbingan Teknis Terpenuhinya 202 orang 60.000.000 | 1.7.5.3 Bimbingan Teknis Terpenuhinya 0

Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

wawasan pegawai
tentang peraturan
perundang - undangan
Dishub Inkom

Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

wawasan pegawai
tentang peraturan
perundang - undangan
Dishub Inkom
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Rancangan Awal RKPD
Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Target Target Kebutuh Penting
arge arge e an
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g‘ Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g utu
Capaian Capaian Dana
1.7.5.6 Penilaian Angka Kredit Terlaksananya Sidang 14 orang 19.125.000 | 1.7.5.6 Penilaian Angka Kredit Dishub Inkom | Terlaksananya Sidang 14 orang 19.875.000
Jabatan Fungsional penilaian angka kredit Jabatan Fungsional Kota Cirebon penilaian angka kredit
(PAK) bagi 6 orang (PAK) bagi 6 orang
penguji kendaraan penguji kendaraan
bermotor dan 8 orang bermotor dan 8 orang
tim penilai tim penilai
1.7.6 Program Peningkatan meningkatnya capaian 90% 299.825.000 | 1.7.6 Program Peningkatan meningkatnya capaian 90% 400.000.000
Pengembangan Sistem kinerja dan keuangan Pengembangan Sistem kinerja dan keuangan
Pelaporan Capaian Dishub Inkom Pelaporan Capaian Dishub Inkom
Kinerja dan Keuangan Kinerja dan Keuangan
1.7.6.1 Penyusunan Laporan Tersedianya laporan 3 dok 99.825.000 | 1.7.6.1 Penyusunan Laporan Dishub Inkom | Tersedianya laporan 2 dok 70.000.000
Capaian Kinerja dan LAKIP, Profil Dinas dan Capaian Kinerja dan Kota Cirebon LAKIP dan dokumen
Ikhtisar Realisasi Kinerja dokumen inventaris Ikhtisar Realisasi Kinerja inventaris barang
SKPD barang SKPD
1.7.6.2 Penyusunan Pelaporan Tersedianya laporan 2 dok 5.000.000 | 1.7.6.2 Penyusunan Pelaporan Dishub Inkom | Tersedianya laporan 0
Keuangan Semesteran keuangan semesteran Keuangan Semesteran Kota Cirebon keuangan semesteran
1.76.4 Penyusunan Pelaporan Tersedianya laporan 1dok 2.500.000 | 1.7.6.4 Penyusunan Pelaporan Dishub Inkom | Tersedianya laporan 1dok 10.000.000
Keuangan Akhir Tahun keuangan akhir tahun Keuangan Akhir Tahun Kota Cirebon keuangan akhir tahun
1.7.6.5 Monitoring dan Evaluasi Tersediannya laporan 5 dok 50.000.000 | 1.7.6.5 Monitoring dan Evaluasi Dishub Inkom | Tersediannya laporan 5 dok 75.000.000

monitoring dan
evaluasi kegiatan
Dishub Inkom Kota
Cirebon

Kota Cirebon

monitoring dan
evaluasi kegiatan
Dishub Inkom Kota
Cirebon
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Target Target Kebutuh Penting
arge arge e an
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g‘ Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g utu
Capaian Capaian Dana
1.7.6.6 Penyusunan Renstra Tersedianya Renstra 00 0| 1.7.6.6 Penyusunan Renstra Tersedianya Revisi 1 dok 50.000.000
SKPD Dishub Inkom SKPD Renstra Dishub Inkom
1.7.6.7 Penyusunan Rencana Tersedianya Rencana 1dok 7.500.000 | 1.7.6.7 Penyusunan Rencana Dishub Inkom | Tersedianya Rencana 1 dok 15.000.000
Kerja (Renja) SKPD Kerja (RENJA) Dishub Kerja (Renja) SKPD Kota Cirebon Kerja (RENJA) Dishub
Inkom Inkom
1.7.6.8 Penyusunan RKA/DPA Tersedianya RKA/DPA 3 dok 25.000.000 | 1.7.6.8 Penyusunan RKA/DPA Dishub Inkom | Tersedianya RKA/DPA 3 dok 80.000.000
SKPD dan Perubahannya dan perubahannya SKPD dan Kota Cirebon dan perubahannya
Dishub Inkom Perubahannya Dishub Inkom
1.7.6.9 Pelaporan Kinerja Tersedianya 4 orang 60.000.000 | 1.7.6.9 Pelaporan Kinerja Dishub Inkom | Tersedianya 2 orang 50.000.000
Pegawai Tidak Tetap honorarium pegawai Pegawai Tidak Tetap Kota Cirebon honorarium pegawai
tidak tetap tidak tetap
1.7.6.12 Penyusunan SOP dan Tersedianya dokumen 1 dok 50.000.000 | 1.7.6.12 | Penyusunan SOP dan Dishub Inkom | Tersedianya dokumen 3 dok 50.000.000

SPM SKPD

SPM Dishub Inkom

SPM SKPD

Kota Cirebon

SPM Dishub Inkom
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.7.15 Program Pembangunan Ketersediaan fasilitas 90% 210.000.000 | 1.7.15 Program Pembangunan Ketersediaan fasilitas 90% 200.000.000
Prasarana dan Fasilitas terminal, bandara, Prasarana dan Fasilitas terminal, bandara,
Perhubungan jembatan timbang, Perhubungan jembatan timbang,
JPO, pejalan kaki, JPO, pejalan kaki,
penyandang penyandang
disabilitas, dan disabilitas, dan
pemakai sepeda pemakai sepeda
1.7.15.3 Koordinasi dalam Dokumen Laporan 1 150.000.000 | 1.7.15.3 | Koordinasi dalam Kota Cirebon Dokumen Laporan 1 200.000.000
pembangunan Forum LLAJ dan dokumen pembangunan Forum LLAJ dan dokumen
prasarana dan fasilitas Dokumen kebutuhan prasarana dan fasilitas Dokumen kebutuhan
perhubungan Fasilitas Lalu Lintas perhubungan Fasilitas Lalu Lintas
dan Angkutan Jalan dan Angkutan Jalan
1.7.15.4 Sosialisasi kebijakan di Meningkatnya 10 orang 60.000.000 | 1.7.15.4 | Sosialisasi kebijakan di Kota Cirebon Meningkatnya 0

bidang perhubungan

Pemahaman KKOP di
seluruh wilayah
sekitar Bandara

bidang perhubungan

pemahaman juru
parkir dalam
mengatur parkir di
luar badan jalan
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.7.16 Program Rehabilitasi Menerapkan standar 95% 75.000.000 | 1.7.16 Program Rehabilitasi Menerapkan standar 95% 100.000.000
dan Pemeliharaan pengujian kendaraan dan Pemeliharaan pengujian kendaraan
Prasarana dan Fasilitas bermotor Prasarana dan Fasilitas bermotor
Perhubungan Perhubungan
1.7.16.1 Rehabilitasi/pemelihara Menurunya tingkat 100% 75.000.000 | 1.7.16. Rehabilitasi/pemelihara Dishub Inkom | Menurunya tingkat 100% 100.000.000
an sarana alat pengujian kecelakaan lalu lintas 1 an sarana alat pengujian Kota Cirebon kecelakaan lalu lintas
kendaraan bermotor yang disebabkan oleh kendaraan bermotor yang disebabkan oleh
kondisi teknis dan laik kondisi teknis dan laik
jalan kendaraan jalan kendaraan
bermotor bermotor
1.7.17 Pogram Peningkatan Cakupan wilayah 90% 2.340.000.000 | 1.7.17 Pogram Peningkatan Cakupan wilayah 90% 2.440.000.000
Pelayanan Angkutan pelayanan angkutan Pelayanan Angkutan pelayanan angkutan
umum umum
1.7.17.8 Penataan tempat- Terciptanya halte 12 halte 100.000.000 | 1.7.17. Penataan tempat- Kota Cirebon Terciptanya halte 4 halte 100.000.000
tempat pemberhentian angkutan umum yang 8 tempat pemberhentian angkutan umum yang
angkutan umum aman, nyaman bagi angkutan umum aman, nyaman bagi
pengguna jasa pengguna jasa
angkutan angkutan
1.7.17.18 Pelayanan angkutan Terciptanya pelayanan 100% 450.000.000 | 1.7.17. Pelayanan angkutan Kota Cirebon Terciptanya pelayanan | 200 450.000.000
lebaran, Natal dan lalu lintas dan 18 lebaran, Natal dan lalu lintas dan orang

Tahun Baru angkutan lebaran, Tahun Baru angkutan lebaran,
natal dan tahun baru natal dan tahun baru
yang aman, tertib, yang aman, tertib,
selamat dan lancar selamat dan lancar
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.7.17.21 Identifikasi Pengemudi meningkatnya 20% 200.000.000 | 1.7.17.21 Identifikasi Dishub Inkom | meningkatnya 979 supir 300.000.000
Angkutan Umum keamanan, Pengemudi Angkutan Kota Cirebon keamanan, angkot
kenyamanan dan Umum kenyamanan dan
keselamatan pada keselamatan pada
angkutan umum angkutan umum
1.7.17.24 Kajian dan Evaluasi Terciptanya sistim 1dok 90.000.000 | 1.7.17.24 Kajian dan Evaluasi Kota Cirebon | Terciptanya sistim 1 dok 90.000.000
Trayek Angkutan Umum angkutan masal yang Trayek Angkutan angkutan masal yang
dan Barang handal sesuai dengan Umum dan Barang handal sesuai dengan
daya beli masyarakat daya beli masyarakat
1.7.17.25 Bimbingan Keselamatan Terinformasikan nya 1dok/ 1.500.000.000 | 1.7.17.25 Bimbingan Kota Cirebon Terinformasikan nya 1dok/ 1.500.000.000
Lalu Lintas dan keselamatan titik / Keselamatan Lalu keselamatan titik /
Angkutan Jalan prasarana dan fasilitas | sekolah Lintas dan Angkutan prasarana dan fasilitas | sekolah
perhubungan kepada Jalan perhubungan kepada
masyarakat masyarakat
1.7.19 Program Pengendalian Terwujudnya 90% 5.250.000.000 | 1.7.19 Program Terwujudnya 90% 3.660.000.000
dan Pengamanan Lalu keamanan, ketertiban, Pengendalian dan keamanan, ketertiban,
Lintas kenyamanan dan Pengamanan Lalu kenyamanan dan
kelancaran Lintas kelancaran
berlalulintas berlalulintas
1.7.19.4 Perbaikan lampu isyarat berfungsinya traffic 60 titik 2.000.000.000 | 1.7.19.4 Perbaikan lampu Kota Cirebon berfungsinya traffic 28 titik 350.000.000
pengatur lalu lintas light untuk menunjang | simpang isyarat pengatur lalu light untuk menunjang | simpang

(traffic light)

keselamatan dan
kelancaran lalu lintas

lintas (traffic light)

keselamatan dan
kelancaran lalu lintas
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.7.19.6 Penataan dan Terwujudnya 4650 titik 1.000.000.000 | 1.7.19.6 Penataan dan Kota Cirebon | Terwujudnya 4650 titik 1.000.000.000
Pembangunan PJU pemasangan PJU di PJU Pembangunan PJU pemasangan PJU di PJU
tempat/jalan yang tempat/jalan yang
belum terpasang belum terpasang
sesuai peraturan sesuai peraturan
1.7.19.7 Pemeliharaan PJU Terwujudnya PJU yang | 4650 titik 1.200.000.000 | 1.7.19.7 Pemeliharaan PJU Kota Cirebon | Terwujudnya PJU yang | 4650 titik 1.200.000.000
berfungsi secara PJU berfungsi secara PJU
keseluruhan keseluruhan
1.7.19.27 Pengendalian Ketinggian 0| 1.7.19.27 Pengendalian kota cirebon dokumen hasil 1 dok 60.000.000
Bangunan/Tegakan Ketinggian investigasi bangunan /
pada Kawasan Bangunan/Tegakan tegakan (obstacle)
Keselamatan pada Kawasan pada 5 wilayah
Operasional Keselamatan kecamatan se kota
Penerbangan (KKOP) Operasional cirebon
Penerbangan (KKOP)
1.7.19.29 Pemeliharaan Marka berfungsinya rambu 80 rambu 500.000.000 | 1.7.19.29 Pemeliharaan Marka Kota Cirebon berfungsinya rambu 2 paket 500.000.000
dan Rambu-rambu Lalu lalu lintas untuk dan Rambu-rambu lalu lintas dan marka
Lintas menunjang Lalu Lintas jalana untuk
keselamatan dan menunjang
kelancaran lalu lintas keselamatan dan
kelancaran lalu lintas
1.7.19.31 Pengendalian Disiplin Menekan tingkat 1000 350.000.000 | 1.7.19.31 Pengendalian Disiplin Kota Cirebon Menekan tingkat 1000 350.000.000
Pengoperasian kecelakaan dan kend / Pengoperasian kecelakaan dan kend /
Angkutan Umum di meningkatkan beca Angkutan Umum di meningkatkan beca

Jalan Raya keselamatan Jalan Raya keselamatan
pengguna jalan pengguna jalan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Tahun 3 (2017) Catatan
Target Target Kebutuh Penting
arge arge e an
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g‘ Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g utu
Capaian Capaian Dana
1.7.19.32 Koordinasi Dalam Dokumen lomba tertib | 1 100.000.000 | 1.7.19.32 Koordinasi Dalam Kota Cirebon Dokumen lomba tertib | 1 200.000.000
Peningkatan Pelayanan lalu lintas dan dokumen Peningkatan lalu lintas dan dokumen
Angkutan angkutan jalan Pelayanan Angkutan angkutan jalan
1.7.19.34 Pengamanan dan Tersedianya sarana 15;1 100.000.000 | 1.7.19.34 Pengamanan dan Kota Cirebon Tersedianya sarana 0
Pengendalian Kawasan petugas/tim orang; Pengendalian petugas/tim
Keselamatan pengawasan dan dok Kawasan Keselamatan pengawasan dan
Operasional pengendalian obstacle Operasional pengendalian obstacle
Penerbangan pada KKOP ; Penerbangan pada KKOP ;
Tersedianya dokumen Tersedianya dokumen
pengawasan dan pengawasan dan
pengendalian obstacle pengendalian obstacle
1.7.20 Program Peningkatan Menurunnya tingkat 90 persen 75.000.000 | 1.7.20 Program Peningkatan Menurunnya tingkat 90 75.000.000
Kelaikan Pengoperasian kecelakaan Kelaikan kecelakaan persen
Kendaraan Bermotor karenakondisi teknis Pengoperasian karenakondisi teknis
dan laik jalan Kendaraan Bermotor dan laik jalan
kendaraan kendaraan
1.7.20.3 Pelaksanaan uji petik Meningkatkan tingkat 100% 75.000.000 | 1.7.20.3 Pelaksanaan uji petik Kota Cirebon Meningkatkan tingkat 100% 75.000.000

kendaraan bermotor

keselamatan lalu lintas
melalui pemeriksaan
persyaratan teknis dan
laik jalan kendaraan
bermotor

kendaraan bermotor

keselamatan lalu lintas
melalui pemeriksaan
persyaratan teknis dan
laik jalan kendaraan
bermotor
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.7.21 Program Peningkatan Menurunnya kasus 90 persen 270.000.000 | 1.7.21 Program Peningkatan Menurunnya kasus 90 160.000.000
Sarana dan Prasarana kecelakaan pelayaran Sarana dan Prasarana kecelakaan pelayaran persen
Keselamatan Pelayaran Keselamatan
Pelayaran
1.7.21.7 Pengawasan Terselenggara nya 2 kali 130.000.000 | 1.7.21.7 Pengawasan Kota Cirebon | Terselenggara nya 12 kali 160.000.000
Keselamatan Pelayaran pengawasan terhadap Keselamatan pengawasan terhadap
keselamatan Pelayaran keselamatan
pelayaran pelayaran
1.7.23 Program Peningkatan Tersedianya sarana 90% 2.045.000.000 | 1.7.23 Program Peningkatan Tersedianya sarana 90% 950.000.000
Pelayanan UPTD dan prasarana UPTD Pelayanan UPTD dan prasarana UPTD
1.7.23.1 Peningkatan Pelayanan Tersedianya biaya 90% 420.000.000 | 1.7.23.1 Peningkatan UPTD Tersedianya biaya 0
Terminal cetak karcis, Pelayanan Terminal Terminal cetak karcis,
penggantian alat Harjamukti penggantian alat
kebersihan dan kebersihan dan
penertiban penertiban
1.7.23.2 Peningkatan Pelayanan Tercapainya 100% 750.000.000 | 1.7.23.2 Peningkatan Kota Cirebon Tercapainya 1 paket 250.000.000
Penerangan Jalan pelayanan Pelayanan pelayanan
Umum Penerangan jalan Penerangan Jalan Penerangan jalan
umum yang optimal Umum umum yang optimal
1.7.23.3 Peningkatan Pelayanan Tersedianya barang 80% 875.000.000 | 1.7.23.3 Peningkatan UPTD Tersedianya barang 3 paket 700.000.000
Pengujian Kendaraan cetakan, bahan baku Pelayanan Pengujian Pengujian cetakan, bahan baku
Bermotor bangunan dan BBM Kendaraan Bermotor Kendaraan bangunan dan BBM
Bermotor
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.7.24 Program Peningkatan Terwujudnya sistem 90 persen 250.000.000 | 1.7.24 Program Peningkatan Terwujudnya sistem 90 250.000.000
Pelayanan Parkir perparkiran yang Pelayanan Parkir perparkiran yang persen
teratur teratur
1.7.24.1 Peningkatan Pelayanan Terselenggara nya 1 tahun 250.000.000 | 1.7.24.1 Peningkatan Dishub Inkom | Terselenggara nya 1 tahun 250.000.000
Unit Pelayanan Teknis pelayanan unit Pelayanan Unit Kota Cirebon pelayanan unit
Perparkiran pelayanan teknis Pelayanan Teknis pelayanan teknis
perparkiran yang Perparkiran perparkiran yang
optimal optimal
1.7.24.2 Pengkajian Dokumen kajian 00 0| 1.7.24.2 Pengkajian Kota Cirebon Dokumen kajian 00 0
Pengembangan Potensi potensi parkir dan Pengembangan potensi parkir dan
Daerah di Bidang Dokumen kajian Potensi Daerah di Dokumen kajian
Perparkiran manajemen rekayasa Bidang Perparkiran manajemen rekayasa
perparkiran perparkiran
1.7.25 Penataan peraturan Tersusunnya 90% 87.000.000 | 1.7.25 Penataan peraturan Tersusunnya 90% 75.000.000
perundang-undangan Peraturan Daerah perundang-undangan Peraturan Daerah
Penyelenggara an Penyelenggara an
Perhubungan, Perhubungan,
Informatika dan Informatika dan
Komunikasi Komunikasi
1.7.25.1 Penyusunan kebijakan Tersedianya Peraturan | 1 perda 50.000.000 | 1.7.25.1 Penyusunan kebijakan Kota Cirebon Tersedianya Peraturan 0

norma, standar dan
prosedur bidang

Daerah Penyelenggara
an Perhubungan,

norma, standar dan
prosedur bidang

Daerah Penyelenggara
an Perhubungan,

perhubungan Informatika dan perhubungan Informatika dan
Komunikasi Komunikasi
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.7.25.2 Sosialisasi kebijakan, Terinformasikan nya 1 perda 37.000.000 | 1.7.25.2 Sosialisasi kebijakan, Kota Cirebon Terinformasikan nya 1 perda 75.000.000
Norma standar dan Peraturan Daerah Norma standar dan Revisi Peraturan
prosedur bidang Penyelenggara an prosedur bidang Daerah tentang
perhubungan Perhubungan, perhubungan Retribusi Menara
Informatika dan Telekomunikasi
Komunikasi Bersama
1.25 Komunikasi dan
Informatika
1.25.15 Program Tersedianya media 90% 1.640.000.000 | 1.25.15 Program Tersedianya media 90% 1.980.000.000
Pengembangan komunikasi Pengembangan komunikasi
Komunikasi, Informasi Komunikasi,
dan Media Massa Informasi dan Media
Massa
1.25.15.2 Pembinaan dan Terselenggaranya 1 dok 60.000.000 | 1.25.15.2 Pembinaan dan Kota Cirebon Terselenggaranya 0
Pengembangan Jaringan pekerjaan pendataan Pengembangan pekerjaan pendataan
Komunikasi dan Warnet, Wartel, dan Jaringan Komunikasi Warnet, Wartel, dan
Informasi Toko Seluler di Kota dan Informasi Toko Seluler di Kota
Cirebon Cirebon
1.25.15.3 Pembinaan dan cakupan 22 200.000.000 | 1.25.15.3 Pembinaan dan Kota Cirebon cakupan 22 200.000.000
pengembangan sumber pengembagan da kelompok pengembangan pengembagan da kelompok

daya komunikasi dan
informasi

pemberdaayaan KIKM
ditingkat kecamatan

sumber daya
komunikasi dan
informasi

pemberdaayaan KIKM
ditingkat kecamatan
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.25.15.4 Pengadaan alat studio tersampaikannya 54 voice 200.000.000 | 1.25.15.4 Pengadaan alat Kota Cirebon tersampaikannya 54 voice 200.000.000
dan komunikasi informasi pemerintah studio dan informasi pemerintah
daerah melalui media komunikasi daerah melalui media
voice portable voice portable
1.25.15.9 Pengadaan Bahan Tersampaikannya 7 buku 250.000.000 | 1.25.15.9 Pengadaan Bahan Kota Cirebon | Tersampaikannya 7 buku 250.000.000
Bacaan Informasi informasi kepada Bacaan Informasi informasi kepada
Penyelenggaraan masyarakatmelalui Penyelenggaraan masyarakatmelalui
Pemerintahan Daerah media cetak (buletin, Pemerintahan Daerah media cetak (buletin,
leaflet, dsb) leaflet, dsb)
1.25.15.11 | Pengelolaan LPSE Terselenggaranya 1 tahun 200.000.000 | 1.25.15.11 | Pengelolaan LPSE Kota Cirebon Terselenggaranya 1 tahun 200.000.000
Pengadaanbarang dan Pengadaanbarang dan
jasa secara elektronik jasa secara elektronik
1.25.15.12 | Fasilitasi Komisi Tersedianya informasi 00 0 | 1.25.15.12 | Fasilitasi Komisi Kota Cirebon Tersedianya informasi 1 400.000.000
Informasi Kota Cirebon terhadap pelayanan Informasi Kota terhadap pelayanan dokumen
mediasi dan ajudikasi Cirebon mediasi dan ajudikasi
oleh Komisi Informasi oleh Komisi Informasi
Kota Cirebon Kota Cirebon
1.25.15.14 | Sosialisasi peraturan Terwujudnya 10 kali 500.000.000 | 1.25.15.14 | Sosialisasi peraturan Kota Cirebon Terwujudnya 10 kali 500.000.000

perundang-
perundangan bidang
informasi dan
komunikasi

lokakarya desiminasi
informasi antara
pemerintah dan
masyarakat

perundang-
perundangan bidang
informasi dan
komunikasi

lokakarya desiminasi
informasi antara
pemerintah dan
masyarakat
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.25.15.15 | Pemeliharaan Alat terpeliharanya dan 2 voice 30.000.000 | 1.25.15.15 | Pemeliharaan Alat Kota Cirebon | terpeliharanya dan 2 voice 30.000.000
Studio dan Komunikasi berfungsinya media portable Studio dan berfungsinya media portable
voice portable Komunikasi voice portable
1.25.15.16 | Pembangunan dan Tersampaikannya 4 unit 200.000.000 | 1.25.15.16 | Pembangunan dan Kota Cirebon | Tersampaikannya 4 unit 200.000.000
pengelolaan pusat keluhan dan pengelolaan pusat keluhan dan
pengaduan masyarakat pengaduan pengaduan pengaduan
terpadu (multi channel) masyarakat kepada masyarakat terpadu masyarakat kepada
SKPD (multi channel) SKPD
1.25.16 Program Pengkajian Terwujudnya kajian 5 695.000.000 | 1.25.16 Program Pengkajian Terwujudnya kajian 5 695.000.000
dan Penelitian Bidang dan penelitian di dokumen dan Penelitian dan penelitian di dokumen
Informasi dan bidang kominfo Bidang Informasi dan bidang kominfo
Komunikasi Komunikasi
1.25.16.1 Pengkajian dan Terselenggaranya 5 dok 200.000.000 | 1.25.16.1 Pengkajian dan Kota Cirebon Terselenggaranya 5 dok 200.000.000
penelitian bidang kajian dan penelitian penelitian bidang kajian dan penelitian
informasi dan bidang inkom informasi dan bidang inkom
komunikasi komunikasi
1.25.16.2 Kerjasama Pengelolaan Terwujudnya 90% 495.000.000 | 1.25.16.2 Kerjasama Kota Cirebon Terwujudnya 90% 495.000.000
dan Pemanfaatan TIK kerjasama Pengelolaan dan kerjasama

dengan Institusi
Pendidikan, Swasta dan
Masyarakat

pengelolaan, SDM,
dan pengelolaan TIK
dengan Institusi
Pendidikan, Swasta
dan Masyarakat

Pemanfaatan TIK
dengan Institusi
Pendidikan, Swasta
dan Masyarakat

pengelolaan, SDM,
dan pengelolaan TIK
dengan Institusi
Pendidikan, Swasta
dan Masyarakat
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.25.17 Program Fasilitasi Rasio SDM yang 90% 520.000.000 | 1.25.17 Program Fasilitasi Rasio SDM yang 90% 520.000.000
Peningkatan SDM memiliki sertifikat Peningkatan SDM memiliki sertifikat
Bidang Komunikasi dan atau dilatih / jumlah Bidang Komunikasi atau dilatih / jumlah
Informasi aparatur bidang dan Informasi aparatur bidang
kominfo kominfo
1.25.17.1 Pelatihan SDM dalam Terselenggara nya 6 jenis / 90.000.000 | 1.25.17.1 Pelatihan SDM dalam Kota Cirebon Terselenggara nya 6 jenis / 90.000.000
bidang komunikasi dan Sertifikasi dan Diklat orang bidang komunikasi Sertifikasi dan Diklat orang
informasi Aparatur bagi dan informasi Aparatur bagi
pengelola TIK pengelola TIK
1.25.17.2 Bimbingan Teknis Terselenggara nya 7 jenis / 230.000.000 | 1.25.17.2 Bimbingan Teknis Kota Cirebon Terselenggara nya 7 jenis / 230.000.000
Informasi, Komunikasi Bimtek TIK dan orang Informasi, Komunikasi Bimtek TIK dan orang
dan Telematika terwujudnya jurnalis dan Telematika terwujudnya jurnalis
yang profesional dan yang profesional dan
kompeten di kota kompeten di kota
cirebon cirebon
1.25.17.3 Sosialisasi Penggunaan Terselenggaranya 4 kali / 200.000.000 | 1.25.17.3 Sosialisasi Kota Cirebon Terselenggaranya 4 kali / 200.000.000
Software dan Aplikasi Sosialisasi Penggunaan | tahun Penggunaan Software Sosialisasi Penggunaan | tahun

Open Source di
Lingkungan Pemerintah
Kota Cirebon

Open Source

dan Aplikasi Open
Source di Lingkungan
Pemerintah Kota
Cirebon

Open Source
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Rancangan Awal RKPD
Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.25.18 Program Kerjasama terwujudnya 90% 1.360.000.000 | 1.25.18 Program Kerjasama terwujudnya 90% 1.360.000.000
Informasi Dengan Mas penyebarluasan Informasi Dengan penyebarluasan
Media informasi Mas Media informasi
pembangunan dan pembangunan dan
pemerintahan kepada pemerintahan kepada
masyarakat masyarakat
1.25.18.1 Penyebarluasan Tersampaikannya 5 kali / 230.000.000 | 1.25.18.1 Penyebarluasan Kota Cirebon Tersampaikannya 5 kali / 230.000.000
informasi pembangunan informasi minggu informasi informasi minggu
daerah pembangunan daerah pembangunan daerah pembangunan daerah
melalui website melalui website
(online) (online)
1.25.18.2 Penyebarluasan Tersampaikannya 12 kali / 330.000.000 | 1.25.18.2 Penyebarluasan Kota Cirebon Tersampaikannya 12 kali / 330.000.000
informasi informasi tahun informasi informasi tahun
penyelenggaraan penyelenggaraan penyelenggaraan penyelenggaraan
pemerintahan daerah pemerintah daerah pemerintahan daerah pemerintah daerah
melalui media massa melalui media massa
1.25.18.3 Penyebarluasan Tersampaikannya 10 kali / 800.000.000 | 1.25.18.3 Penyebarluasan Kota Cirebon Tersampaikannya 10 kali / 800.000.000
informasi yang bersifat informasi penyuluhan tahun informasi yang informasi penyuluhan tahun

penyuluhan bagi
masyarakat

melalui media
tradisional

bersifat penyuluhan
bagi masyarakat

melalui media
tradisional
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.25.19 Peningkatan Terpenuhinya 90% 1.851.670.000 | 1.25.19 Peningkatan Terpenuhinya 90% 2.651.670.000
Infrastruktur Teknologi Infrastruktur Infrastruktur Infrastruktur
Informasi Teknologi Informasi Teknologi Informasi Teknologi Informasi
dan Komunikasi yang dan Komunikasi yang
handal dan sesuai handal dan sesuai
kebutuhan kebutuhan
1.25.19.1 Pemeliharaan Wireless Terpenuhinya Jaringan | 60 titik 150.000.000 | 1.25.19.1 Pemeliharaan Kota Cirebon | Terpenuhinya Jaringan | 60 titik 150.000.000
Intranet Pemkot Wireless Intranet Pemkot
Cirebon yang handal Cirebon yang handal
1.25.19.2 Pemeliharaan Tower Tersedianya Tower 54 tower 150.000.000 | 1.25.19.2 Pemeliharaan Tower Kota Cirebon Tersedianya Tower 54 tower 150.000.000
penunjang jaringan penunjang jaringan
intranet yang selalu intranet yang selalu
baik dan handal baik dan handal
1.25.19.6 Pengadaan Sewa Tersedianya 40 Mbps 926.670.000 | 1.25.19.6 Pengadaan Sewa Kota Cirebon Tersedianya 40 Mbps 926.670.000
Bandwith Internet Bandwidth Internet Bandwith Internet Bandwidth Internet
Koneksi dan peralatan yang memadai Koneksi dan peralatan yang memadai
pendukung pendukung
1.25.19.7 Pemeliharaan Server Terpenuhinya kinerja 14 server 75.000.000 | 1.25.19.7 Pemeliharaan Server Kota Cirebon Terpenuhinya kinerja 14 server 75.000.000

server-server aplikasi
dan sistem informasi
yang baik pada
Pemkot Cirebon

server-server aplikasi
dan sistem informasi
yang baik pada
Pemkot Cirebon
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.25.19.8 Relokasi dan Tersedianya 6 lokasi 150.000.000 | 1.25.19.8 Relokasi dan Kota Cirebon | Tersedianya 6 lokasi 150.000.000
Rekonfigurasi kesesuaian Rekonfigurasi kesesuaian
Infrastruktur Jaringan infrastruktur sesuai Infrastruktur Jaringan infrastruktur sesuai
Pemerintah Kota dengan kebutuhan Pemerintah Kota dengan kebutuhan
Cirebon aplikasi maupun Cirebon aplikasi maupun
kebijakan kebijakan
1.25.19.10 | Pengadaan Perangkat terwujudnya 4 server / 200.000.000 | 1.25.19.10 | Pengadaan Perangkat Kota Cirebon | terwujudnya 4 server / 200.000.000
Keras/Hardware dan peningkatan kapasitas SKPD Keras/Hardware dan peningkatan kapasitas SKPD
Jaringan Teknologi LPSE dan Tersedianya Jaringan Teknologi LPSE dan Tersedianya
Informasi LPSE Akses Point yang Informasi LPSE Akses Point yang
dekat dan dapat dekat dan dapat
dimanfaatkan oleh dimanfaatkan oleh
masyarakat masyarakat
1.25.19.11 | Pengadaan Data Center Tersedianya Ruangan 00 0 | 1.25.19.11 | Pengadaan Data Kota Cirebon Tersedianya Ruangan 1 paket 800.000.000 | kegbaru
dan Perangkat Pusat Center dan Perangkat Pusat sudah
Data yang sesuai Data yang sesuai terakom
standar standar odir di
RKPD
gubernur
2016
1.25.19.12 | Pemeliharaan dan Terpenuhinya Pusat 100 % 200.000.000 | 1.25.19.12 | Pemeliharaan dan Kota Cirebon Terpenuhinya Pusat 100 % 200.000.000
Pengelolaan Data data yang berfungsi berfungsi Pengelolaan Data data yang berfungsi berfungsi

Center

baik dan optimal

Center

baik dan optimal
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.25.20 Program Penataan Tersedianya 90% 50.000.000 | 1.25.20 Program Penataan Tersedianya 90% 50.000.000
Peraturan Perundang- Peraturan-peraturan Peraturan Peraturan-peraturan
undangan sebagai pedoman Perundang-undangan sebagai pedoman
standar dan standar dan
pelaksanaan pelaksanaan
penerapan e- penerapan e-
Government Government
1.25.20.1 Penyusunan Kebijakan, Tersedianya 1 perda 50.000.000 | 1.25.20.1 Penyusunan Kota Cirebon | Tersedianya 1 perda 50.000.000
Norma, Standar dan Peraturan-peraturan Kebijakan, Norma, Peraturan-peraturan
Prosedur Bidang sebagai pedoman Standar dan Prosedur sebagai pedoman
Informatika dan guna pengaturan Bidang Informatika guna pengaturan
Komunikasi mekanisme Sistem dan Komunikasi mekanisme Sistem
berbasis TIK berbasis TIK
1.25.21 Program Tersedia dan 90% 500.000.000 | 1.25.21 Program Tersedia dan 90% 500.000.000
Pengembangan dan terintegrasinya Sistem Pengembangan dan terintegrasinya Sistem
Pengelolaan Sistem Informasi Manajemen Pengelolaan Sistem Informasi Manajemen
Informasi (SIM) sebagai sarana Informasi (SIM) sebagai sarana
penunjang penunjang
peningkatan kinerja peningkatan kinerja
aparatur aparatur
1.25.21.1 Pengkajian dan Terwujudnya 16 sistem 200.000.000 | 1.25.21.1 Pengkajian dan Kota Cirebon Terwujudnya 16 sistem 200.000.000

Pengembangan Sistem
Informasi

penerapan sistem
informasi

Pengembangan
Sistem Informasi

penerapan sistem
informasi
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Rancangan Awal RKPD

Tahun 3 (2017)

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
Penting
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ‘et Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Targ.et Kebutuhan
Capaian Capaian Dana
1.25.21.2 Pemeliharaan dan Terwujudnya 20% 200.000.000 | 1.25.21.2 Pemeliharaan dan Kota Cirebon | Terwujudnya 20% 200.000.000
Pengelolaan Sistem Penurunan jumlah sistem Pengelolaan Sistem Penurunan jumlah sistem
Informasi Manajemen kegagalan gagal Informasi Manajemen kegagalan gagal
pengoperasian pengoperasian
software aplikasi software aplikasi
1.25.21.3 Pembentukan dan Tersedianya 1tim/ 100.000.000 | 1.25.21.3 Pembentukan dan Kota Cirebon Tersedianya 1tim/ 100.000.000
Fasilitasi Dewan/Komite Dewan/Komite TIK komite Fasilitasi Dewan/Komite TIK komite
TIK Daerah Kota Cirebon Daerah yang berfungsi Dewan/Komite TIK Daerah yang berfungsi
koordinasi dan Daerah Kota Cirebon koordinasi dan
pemberi masukan bagi pemberi masukan bagi
pembangunan dan pembangunan dan
pengembangan TIK pengembangan TIK
1.25.21.4 Pengadaan Aplikasi tersedianya aplikasi 00 0 | 1.25.214 Pengadaan Aplikasi Kota Cirebon tersedianya aplikasi 00 0

Teknologi Informasi dan
Komunikasi

dan database media
elektronik, cetak dan
radio komunitas

Teknologi Informasi
dan Komunikasi

dan database media
elektronik, cetak dan
radio komunitas
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Tahun 3 (2017) Catatan
Target Target Kebutuh Penting
arge arge e an
Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g‘ Pagu Indikatif Kode Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g utu
Capaian Capaian Dana
1.25.22 Program Pengawasan Terwujudnya 90% 100.000.000 | 1.25.22 Program Pengawasan Terwujudnya 90% 100.000.000
dan Pengendalian Peningkatan dan Pengendalian Peningkatan
Sarana dan Prasarana Pengawasan dan Sarana dan Prasarana Pengawasan dan
Pos dan Telekomunikasi pengendalian Pos dan pengendalian
penyelenggaraan Telekomunikasi penyelenggaraan
sarana pos dan sarana pos dan
telekomunikasi telekomunikasi
1.25.22.1 Pembinaan dan Terwujudnya Menara 70 50.000.000 | 1.25.22.1 Pembinaan dan Kota Cirebon Terwujudnya Menara 70 50.000.000
Pengendalian Sarana Telekomunikasi yang menara Pengendalian Sarana Telekomunikasi yang menara
dan Prasarana sesuai dengan Perda dan Prasarana sesuai dengan Perda
Telekomunikasi Telekomunikasi
1.25.22.2 Pembinaan dan tersediany Data 2 orang 50.000.000 | 1.25.22.2 Pembinaan dan Kota Cirebon tersediany Data 2 orang 50.000.000
Pengendalian Sarana penyelenggara media Pengendalian Sarana penyelenggara media
dan Prasarana Pos elektronik dan cetak dan Prasarana Pos elektronik dan cetak
Total 21.616.341.950 30.390.492.500
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program dan kegiatan yang disusun untuk Tahun 2017 adalah disamping hasil
survey kelapangan, juga menerima masukan dan usulan dari kelompok masyarakat
yang membutuhkan seperti untuk pemasangan / perbaikan Penerangan Jalan Umum
yang berada pada jalan di Kecamatan Harjamukti Kota Cirebon, daftar usulan program

dan kegiatan dari masyarakat sebagai berikut :

Tabel 2.5 Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program / . Indikator Besaran Blaya
No Kegiatan Lokasi Kinerja Voume (Rp) Catatan
Program
Pengendalian
1
dan Pengamanan
Lalu Lintas
Kegiatan RT.02, 04 dan Laporan
Penataan dan 05 RW.10 Pembuatan 9 titik 9.000.000 Musyarawah
Pembangunan Penggung PJU Rencana
PJU Utara Pembangunan
Lampu Kecamatan
E;arn Ouzktlzr\:v.OS Penerangan 20 titik 75.000.000 Harjamukti Kota
y Gang Cirebon Tahun
Sarana Perencanaan
RT. 01 dan 04 Penerangan . 2017
RW.09 Katiasa | Jalan dan 40 titik 6.000.000
Gang
RW.05, 07, 08, | Penerangan o
09 dan 11 Jalan (PJU) 60 titik 30.000.000
RT.01 s/d 04
RW.01 Neonisasi gang | 200 unit 25.000.000
Kelurahan
Argasunya
RT.01 s/d 08
RW.02 Lampu
' Penerangan 10 unit 25.000.000
Kelurahan
PJU
Argasunya
RT.01 s/d 04
RW.03 Neonisasi gang | 200 unit 25.000.000
Kelurahan
Argasunya
RT.01 s/d 08
RW.04 Neonisasi gang | 200 unit 25.000.000
Kelurahan
Argasunya
RT.01 s/d 08
RW.04 Lampu .
) Penerangan 30 unit 75.000.000
Kelurahan PJU
Argasunya
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No Prog.ram / Lokasi Inqllka'gor Besaran Blaya Catatan
Kegiatan Kinerja Voume (Rp)
RT.01 s/d 05
RW.05 o .
Kelurahan Neonisasi gang | 200 unit 25.000.000
Argasunya
RT.01 s/d 06
RW.06 Neonisasi gang | 44 ynit | 75.000.000
Kelurahan lanjutan
Argasunya
RT.01 s/d 04
RW.07 o .
Kelurahan Neonisasi gang | 200 unit 25.000.000
Argasunya
RT.01 s/d 04
RW.07 Lampu
) Penerangan 30 unit 75.000.000
Kelurahan
PJU
Argasunya
RT.01 s/d 06
RW.08 o .
Kelurahan Neonisasi gang | 200 unit 25.000.000
Argasunya
RT.01 s/d 06
RW.08 Lampu
' Penerangan 30 unit 75.000.000
Kelurahan
PJU
Argasunya
RT.01 s/d
RT.06 RW.09 | \oonisasi gang | 200 Unit |  25.000.000
Kelurahan
Argasunya
RT.01 s/d RT Lampu
04 RW.09 .
Kelurahan Penerangan 20 Unit 50.000.000
PJU
Argasunya
RT.01 s/d
RT.04 RW.10 Neonisasi gang | 200 Unit 25.000.000
Kelurahan
Argasunya
RT.01 s/d Lampu
RT.04 RW.10 Penerangan 30 Unit 90.000.000
Kelurahan
PJU
Argasunya
RT.01 s/d
RT.03 RW.11 Neonisasi gang | 200 Unit 25.000.000
Kelurahan
Argasunya
RT.01 s/d Lampu
RT.03 RW.11 Penerangan 30 Unit 75.000.000
Kelurahan
PJU
Argasunya
JUMLAH 885.000.000
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TUPURN, SASTRAY, CROGRAM OV REGIATAY

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Propinsi

3.1.1. Telaahan Renstra Kementerian Perhubungan
Berdasarkan hasil telaahan terhadap Renstra Kementrian Perhubungan, maka kebijakan
penyelenggaraan perhubungan sebagai berikut :
1. Mempertahankan tingkat jasa pelayanan sarana dan prasarana perhubungan;
2. Melaksanakan konsolidasi melalui restrukturisasi dan reformasi di bidang sarana dan
prasarana perhubungan;
Meningkatkan aksesibilitas masyarakat terhadap pelayanan jasa perhubungan;

Meningkatakan kualitas pelayanan jasa perhubungan yang handal dan member nilai tambah.

Sasaran pembangunan transportasi nasional berdasarkan RENSTRA Kementrian Perhubungan
Tahun 2010-2014 adalah meningkatnya keselamatan, keamanan, dan pelayanan sarana dan
prasarana transportasi sesuai Standar Pelayanan Minimal; meningkatnya aksesibilitas masyarakat
terhadap pelayanan sarana dan prasarana transportasi guna mendorong pengembangan konektivitas
antar wilayah; meningkatnya kapasitas sarana dan prasarana transportasi untuk mengurangi backlog
dan bottleneck kapasitas infrastruktur transportasi; peningkatan kualitas SDM dan melanjutkan
restrukturisasi kelembagaan serta reformasi regulasi; terwujudnya pengembangan teknologi
transportasi yang efisien. secara umum Rencana Strategis (RENSTRA) Kementerian Perhubungan
Tahun 2010-2014 memuat keseluruhan kebijakan publik di lingkungan Kementerian Perhubungan
dan secara khusus membahas kebijakan publik sektor perhubungan yang terkait dengan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Negara (APBN) yang disusun berdasarkan alokasi kebutuhan pendanaan
yang tertampung dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Nasional Tahun 2010 -
2014 berdimensi kewilayahan (per pulau) dan telah menyesuaikan dengan Restrukturisasi dan

Reformasi Program dan Kegiatan Pembangunan yang akan mulai diberlakukan pada tahun 2011.

Selanjutnya hal - hal yang perlu dilakukan sinergitas antara pusat dan daerah berupa
dukungan lahan atau sinergi perencanaan teknis maupun pelaksanaan yaitu sebagai berikut :
1. Pembangunan & pengelolaan, prasarana, sarana & fasilitas LLAJ dengan terimplementasinya
teknologi lalu lintas angkutan jalan & manajemen Rekayasa Lalin;
2. Terpasangnya fasilitas keselamatan LLAJ, terbangunnya / pengembangan simpul

transportasi jalan;
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3. Pembinaan, pengembangan dan pembangunan transportasi perkotaan dengan terciptanya
rencana induk angkutan perkotaan, rencana induk RENCANA SRATEGIS KEMENHUB TAHUN
2010 - 2014 system informasi lalu lintas perkotaan, penyelenggaraan manajemen dan
rekayasa di jalan nasional pada kawasan perkotaan; RENSTRA 2012-2017 DISHUBKOMINFO
Bab Ill- 69

4. Manajemen dan peningkatan keselamatan transportasi darat dengan terselenggaranya
kegiatan keselamatan transportasi darat (sosialisasi, penyusunan pedoman teknis

keselamatan transportasi darat.

3.1.2. Telaahan Renstra Kementerian Komunikasi dan Informatika
Berdasarkan hasil telaahan terhadap Renstra Kementrian Komunikasi dan Informatika, maka
kebijakan penyelenggaraan perhubungan sebagai berikut :
1. Meningkatkan kecukupan informasi masyarakat dengan karakteristik komunikasi lancar dan
informasi benar menuju terbentuknya Indonesia informatif dalam kerangka NKRI;
2. Mewujudkan birokrasi layanan komunikasi dan informatika yang profesional dan memiliki
integritas moral yang tinggi;
3. Mendorong peningkatan tayangan dan informasi edukatif untuk mendukung pembangunan
karakter bangsa;
4. Mengembangkan sistem kominfo yang berbasis kemampuan lokal yang berdaya saing tinggi
dan ramah lingkungan;

5. Memperjuangkan kepentingan nasional kominfo dalam sistem pasar global.

Sasaran pembangunan pada akhir periode 2010-2014 yang telah dirumuskan akan dicapai

melalui program-program pembangunan sebagai berikut:

1. Program Pengelolaan Sumber Daya dan Perangkat Pos dan Informatika.

Dengan memperhatikan sasaran dan arah kebijakan, program pembangunan pertama
diarahkan pada penyusunan kebijakan dan regulasi demi terciptanya penggunaan dan pemanfaatan
sumber daya komunikasi dan informatika yang dalam hal ini populer disebut telematika
(telekomunikasi, media, dan informatika) yang seoptimal mungkin. Menciptakan kepatuhan
terhadap pelaksanaan perundang-undangan penyiaran Pembangunan sarana dan prasarana
telematika yang berbasis pada efisiensi dan efektivitas pemanfaatan sumber daya dilaksanakan

melalui penguatan semua sarana.
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2. Program Penyelenggaraan Pos dan Informatika

Penyelenggaraan Pos dan Informatika (Telekomunikasi dan Penyiaran), diarahkan pada
perwujudan penyelenggaraan komunikasi dan informatika yang efektif dan efisien dengan
menggunakan sumber daya seoptimal mungkin, mewujudkan iklim persaingan yang sehat,
memenuhi standar kualitas layanan prima, serta mampu memiliki daya saing di tingkat global.
Dengan harmonisasi peraturan jaringan telekomunikasi inter operator diharapkan akan terjadi
partisipasi aktif dari sektor swasta dalam meningkatkan ketersediaan layanan RENSTRA 2012-2017
DISHUBKOMINFO Bab lll- 70 dasar komunikasi dan informatika di seluruh penjuru Indonesia seperti
telepon, siaran televisi, siaran radio, surat kabar/majalah, media tradisional, pos, internet, dan
media komunikasi dan informatika yang lain melalui komitmen pembangunan yang melekat pada

izin penyelenggaraannya.

3. Program Pengembangan Aplikasi Informatika

Dalam mengupayakan semua sumber daya komunikasi dan informatika dapat berfungsi dan
digunakan dilaksanakan dengan baik, diperlukan dukungan kapabilitas nasional baik SDM maupun
industri melalui serangkaian program penguatan sumber daya manusia dan penguatan rantai pasok
industri penunjang. Perwujudan kapabilitas nasional ini diarahkan pada penciptaan sumber daya
manusia unggul yang mampu menjadi tenaga ahli dan tenaga trampil untuk mengisi lapangan kerja
di bidang komunikasi dan informatika , serta membina masyarakat agar mampu berperan aktif
dalam lalu lintas komunikasi dan informatika baik dalam kehidupan berbangsa dan bernegara,
maupun secara aktif berperan serta dalam percaturan kehidupan antar bangsa. Terkait dengan hal
tersebut, dalam pengembangan aplikasi telematika yang dapat menciptakan partisipasi,
transparansi dan akuntabilitas kepada masyarakat, maka hal yang harus dikembangkan ialah
pembangunan sistem layanan kepemerintahan (e-Government) yang terintegrasi dan memiliki
interoperabilitas yang mampu menciptakan sistem e-Government nasional, sekaligus bermanfaat

bagi masyarakat dalam memperoleh layanan publik yang makin baik.

4. Program Pengembangan Informasi dan Komunikasi Publik

Pembentukan masyarakat informatif melalui penyediaan, penyebaran dan pemanfaatan
informasi, dilaksanakan oleh pemerintah yang secara aktif mengumpulkan informasi bermanfaat
untuk dapat diakses oleh masyarakat; menyebarkan informasi bermanfaat secara merata kepada
seluruh elemen masyarakat. Pembentukan program pembentukan masyarakat informasi, dari sisi
pasokan dilaksanakan melalui program penyebaran informasi publik yang bermanfaat bagi
pengembangan kapabilitas masyarakat dan program peningkatan implementasi e-government

sampai tingkat daerah.
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Sedang dari sisi kebutuhan, pembentukan masyarakat informasi dilaksanakan melalui program
pemberdayaan masyarakat sehingga dapat memperoleh manfaat yang maksimal dari informasi yang
dikomunikasikan, termasuk penguasaan teknologi yang dibutuhkan untuk memperoleh informasi
yang dibutuhkan. Dalam kaitannya dengan sektor yang lain seperti: sektor pertanian, kehutanan dan
perikanan; sektor kesehatan dan lingkungan hidup; sektor pendidikan; sektor pertahanan dan
kemananan; sektor industri, perdagangan dan tenaga kerja dIl, maka bidang komunikasi dan
informatika diarahkan pada penguatan kapasitas layanan informasi publik yang berkualitas dan
penggunaan sumber daya yang seefisien mungkin melalui sinergi program dan integrasi proses
komunikasi dan informatika.

Pada akhirnya, ketersediaan layanan informasi publik yang berkualitas dan diakses secara mudah
dan cepat merupakan sebagai salah satu ciri khas masyarakat informasi yang sejahtera dan

memiliki daya saing.

5. Program Penelitian dan Pengembangan SDM Kominfo
Dalam rangka mengembangkan sistem komunikasi dan informatika yang berbasis
kemampuan lokal yang berdaya saing tinggi dan ramah lingkungan diperlukan dukungan penelitian
dan pengembangan dan pengembangan SDM Kominfo. Penelitian dan pengembangan meliputi
aspek-aspek regulasi, teknologi dan pasar. Untuk itu perlu didorong tumbuhnya iklim penelitian dan
pengembangan di bidang Kominfo. Di bidang RENSTRA 2012-2017 DISHUBKOMINFO Bab Ill- 71
pengembangan SDM Kominfo diarahkan untuk penciptaan SDM unggul melalui serangkaian

kegiatan pengembangan SDM Kominfo.

3.1.3 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan
Hidup Strategis

Kebijakan dalam perencanaan tata ruang pada prinsipnya menegaskan pengaturan
terhadap proses penyusunan rencana dan implementasinya sehingga berdaya guna dan berhasil
guna sesuai dengan UU No. 26 Tahun 2007, sebagai berikut :

a. Pemantapan sebagai Pusat Kegiatan Nasional;

b. Pengembangan sebagai Pusat Pelayanan Berskala Regional (Wilayah Pengembangan
Ciayumajakuning);

¢c. Pengembangan Sistem Pusat Pelayanan Kota;

d. Pengembangan prasarana wilayah dengan peningkatan kualitas dan jangkauan
pelayanan jaringan prasarana transportasi;

e. Pengembangan prasarana wilayah dengan peningkatan kualitas dan jangkauan

pelayanan telekomunikasi;
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f. Pengembangan prasarana wilayah dengan peningkatan kualitas dan jangkauan

pelayanan energi;

g. Pengembangan prasarana wilayah dengan peningkatan kualitas dan jangkauan

pelayanan sumber daya air;

h. Pengembangan prasarana perkotaan yang terpadu dan merata di seluruh wilayah kota;

i. Pengembangan kawasan lindung diarahkan pada kelestarian fungsi lingkungan hidup dan
pencegahan timbulnya kerusakan lingkungan hidup untuk mendukung pembangunan

kota yang berkelanjutan;

j. Pengembangan dan pengendalian kawasan budidaya diarahkan pada alokasi ruang untuk

kegiatan sosial, budaya, dan ekonomi masyarakat kota;
k. Pengembangan kawasan peruntukan perdagangan dan jasa yang terpadu dan terstruktur;
dan

I.  Penetapan, pengelolaan dan pengendalian kawasan strategis kota

Mengacu kepada rencana struktur ruang RTRW Kota Cirebon, maka rencana pengembangan

transportasi, Informatika dan Komunikasi di Kota Cirebon meliputi, yaitu:

1. Meningkatkan ketertiban, kelancaran dan keselamatan lalu lintas serta perpakiran, melalui :

1.

o~ Wb

Pengendalian dan Pengamanan Lalu Lintas;

Pembangunan Prasarana dan Fasilitas Perhubungan;

Rehabilitasi / pemeliharaan sarana alat uji kendaraan bermotor.

Peningkatan kelaikan pengoperasian kendaraan bermotor.

Meningkatkan pelayanan dalam prasarana dan fasilitas perhubungan.

Kegiatan Koordinasi Dalam Pembangunan Prasarana dan Fasilitas Perhubungan.

Kampanye Keselamatan Prasarana dan Fasilitas Perhubungan.

3.2. TUJUAN DAN SASARAN

Sebagai penjabaran dari misi organisasi yang telah dirumuskan, Dinas

Perhubungan, Informatika dan Komunikasi Kota Cirebon menetapkan tujuan yang

menunjukkan arah stratejik dan memfokuskan arah semua program dan kegiatan dalam

kurun waktu 5 (tiga) tahun (2013 - 2018). Tujuan tersebut adalah sebagai berikut:
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Sehubungan hal tersebut diatas, maka tujuan yang dirumuskan sebagai berikut :
Tujuan Misi 1

1. Meningkatkan ketertiban, kelancaran dan keselamatan lalu lintas dan angkutan serta

perpakiran

Meningkatkan sarana prasarana penunjang perumahan rakyat dan perhubungan
3. Meningkatnya kualitas kinerja pelayanan aparatur
Terwujudnya Restrukturisasi ( Peraturan Perundang - undangan / Regulatory Reform )

di bidang Perhubungan, bidang Informatika dan bidang Komunikasi.

Tujuan Misi 2
1. Membangun suasana pemerintahan yang harmonis, mangayomi dan komunikatif
2. Mengembangkan penyelenggaraan pemerintahan yang berbasis elektronik dalam
rangka meningkatkan kualitas pelayanan publik secara efektif, efisien, transparan dan
akuntabel;

3. Menegakkan peraturan dan perundang-undangan

Sejalan dengan tujuan yang telah ditetapkan, Sasaran perlu ditetapkan yang merupakan
hasil yang akan dicapai secara nyata oleh Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi
Kota Cirebon dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur, dalam kurun waktu yang lebih
pendek dari tujuan yang diupayakan untuk dapat dicapai dalam kurun waktu
tertentu/tahunan secara berkesinambungan, maka sasaran dirumuskan sebagai berikut :
Sasaran Misi 1
1. Menurunnya titik rawan kemacetan dan kecelakaan;
2. Tersedianya sistem transportasi perkotaan yang terpadu dan memadai untuk melayani
pergerakan orang dan barang.
3. Tersedianya sarana penunjang administrasi Perkantoran serta sarana dan prasarana
aparatur yang memadai;
4. Meningkatnya kualitas SDM Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi yang
profesional dan berwibawa;
Meningkatnya standar kompetensi administrasi pemerintah;
Restrukturisasi ( peraturan perundang - undangan / regulatory reform ) bidang

perhubungan, Informatika dan Komunikasi
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Sasaran Misi 2

1. Terwujudnya hubungan pemerintahan dan masyarakat yang harmonis;
2. Penataan sistem manajemen dan proses kinerja dilingkungan pemerintah kota dengan
mengoptimasikan pemanfaatan teknologi informasi;

3. Menurunnya tingkat pelanggaran perda

3.3. Program dan Kegiatan

Tabel 3.1 Rencana Kerja Tahunan (RKT) Dinas Perhubungan, Informatika
dan Komunikasi Kota Cirebon Tahun Anggaran 2017.
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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)
DINAS PERHUBUNGAN, INFORMATIKA DAN KOMUNIKASI
TAHUN ANGGARAN 2017

Sasaran

Program/Kegiatan

Indikator Kinerja

Target
Capaian
Kinerja

Menurunnya titik rawan

Program Pengedalian dan Pengamanan Lalu

Terwujudnya Keamanan, ketertiban, kenyamanan

1 . . 90%
kemacetan dan kecelakaan Lintas dan kelancaran ber-Lalu Lintas
Perbaikan lampu isyarat pengatur lalu lintas berfungsinya traffic light untuk menunjang
1.1 . . 1 tahun
(traffic light) keselamatan dan kelancaran lalu lintas
q b Terwujudnya pemasangan PJU di tempat/jalan yang c
1.2 | Penataan dan Pembangunan PJU belum terpasang sesuai peraturan 1 paket
1.3 | Pemeliharaan PJU Terwujudnya PJU yang berfungsi secara keseluruhan 1 tahun
) ) berfungsinya rambu lalu lintas untuk menunjang
1.4 | Pemeliharaan rambu-rambu lalu lintas keselamatan dan kelancaran lalu lintas 1 tahun
15 Pengendalian Disiplin Pengoperasian Angkutan Menekan tingkat kecelakaan dan meningkatkan 1000 kend
"~ | Umum diJalan Raya keselamatan pengguna jalan 500 becak
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Target

Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Capaian
Kinerja
o . Dokumen lomba tertib lalu lintas dan angkutan jalan
1.6 | Koordinasi Dalam Peningkatan Pelayanan Angkutan 1 dok
) Tersedianya sarana petugas/tim pengawasan dan
1.7 | Pengamanan dan Pengendalian Kawasan pengendalian obstacle pada KKOP ; Tersedianya 1 dok
Keselamatan Operasional Penerbangan dokumen pengawasan dan pengendalian obstacle
Program Pembangunan Prasarana dan Fasilitas Terselenggara nya pembangunan prasarana dan .
2 Perhubungan fasilitas perhubungan 90%
Koordinasi Dalam Pembangunan Prasarana dan Dokumen Laporan Forum LLAJ dan Dokumen
21 1 . . 1 dok
Fasilitas Perhubungan kebutuhan Fasilitas Lalu Lintas dan Angkutan Jalan
2.2 | Sosialisasi kebijakan di bidang Perhubungan Meningkatnya Pemahaman JUI’.U parkir dalam 2 kali
mengatur parkir di luar badan jalan
3 | Program Peningkatan Pelayanan UPTD Tersedianya sarana dan prasarana UPTD 90%
3.1 | Peningkatan Pelayanan Terminal Tersed!anya biaya ceta.k karcis, penggantian alat 1 tahun
kebersihan dan penertiban
3.2 | Peningkatan Pelayanan Penerangan Jalan Umum Ter.capamya pelayanan Penerangan jalan umum yang 1 paket
optimal
Peningkatan Pelayanan Pengujian Kendaraan Tersedianya barang cetakan, bahan baku bangunan
3.3 4 paket
Bermotor dan BBM
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Sasaran

Program/Kegiatan

Program Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana

Indikator Kinerja

Tersedianya sarana dan prasarana yang memadai

Target
Capaian
Kinerja

4 dan Fasilitas Perhubungan 5%
e . " Menurunnya tingkat kecelakaan lalu lintas yang
4.1 Rehabilitasi / Pemeliharaan sarana alat pengujian disebabkan oleh kondisi teknis dan laik jalan 18 set
kendaraan bermotor
kendaraan bermotor
Program Peningkatan Kelaikan Pengoperasian Terpenujimya sarana alat pengujian kendaraan .
5 Kendaraan Bermotor bermotor yang baik 90%
Meningkatkan tingkat keselamatan lalu lintas melalui
5.1 | Pelaksanaan Uji petik kendaraan bermotor pemeriksaan persyaratan teknis dan laik jalan 1 paket
kendaraan bermotor
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Menurunnya kasus kecelakaan pelayaran .
6 Keselamatan Pelayaran 0%
Terselenggara nya pengawasan terhadap keselamatan
6.1 | Pengawasan Keselamatan Pelayaran 1 tahun
pelayaran
Pembinaan dan Pengawasan Keselamatan Terciptanya SDM yang memiliki kecakapan tek.nls. . 40; 2 orang;
6.2 keselamatan pelayaran ; Terselenggaranya sosialisasi

Pelayaran

pemahaman kebijakan perhubungan laut

2 kali
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Sasaran

Program/Kegiatan

Program Peningkatan Pelayanan Parkir

Indikator Kinerja

Terwujudnya Sistem Perparkiran yang Teratur

Target
Capaian
Kinerja

Jalan

fasilitas perhubungan kepada masyarakat

7 90%
71 Peningkatan Pelayanan Unit Pelayanan Teknis Terselenggara nya pelayanan unit pelayanan teknis 1 Tahun
"~ | Perparkiran perparkiran yang optimal
79 Pengkajian Pengembangan Potensi Daerah di Dokumen kajian potensi parkir dan dokumen kajian 1 Dok
" | Bidang Perparkiran manajemen rekayasa perparkiran
Tersedianya sistem g | Pogram Peningkatan Pelayanan Angkutan Cakupan wilayah pelayanan angkutan umum 90%
transportasi perkotaan yang
terpadu dan memadai untuk 8.1 Kegiatan Penataan tempat-tempat pemberhen tian | Terciptanya halte angkutan umum yang aman, nyaman 10 halte
melayani pergerakan orang ’ angkutan umum bag| pengguna jasa angkutan
dan barang Terciptanya pelayanan lalu lintas dan angkutan
8.2 | Pelayanan angkutan lebaran, natal dan tahun baru | lebaran, natal dan tahun baru yang aman, tertib, 200 orang
selamat dan lancar
8.3 | identifikasi pengemudi angkutan umum meningkatnya keamanan, kenyamanan dan 979 supir
keselamatan pada angkutan umum angkot
8.4 Kajian dan Evaluasi Trayek Angkutan Umum dan Terciptanya sistem angkutan masal yang handal sesuai 1 dok
"" | Barang dengan daya beli masyarakat
85 Bimbingan Keselamatan Lalu Lintas dan Angkutan Terinformasikannya keselamatan prasarana dan 1 dok

Rencana Kerja Tahunan Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi Kota Cirebon Tahun 2017

87




Target
Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Capaian
Kinerja
Tersedianya sarana penunjang | g | Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Meningkatnya administrasi perkantoran 90%
administrasi Perkantoran serta . .
sarana dan prasarana aparatur | g 1 | penyediaan Jasa Surat Menyurat Tersedianya Benda Pos Materai @ 3.000, @ 6.000 dan 1 paket
yang memadai Perangko
9.2 Penyediaan Jasa Komunikasi , Sumber Daya Air dan | Pembayaran rekening Listirk, Tepon dan Air Kantor dan 4 rekenin
| listrik Liatrik PJU se Kota Cirebon g
9.3 E:::/:rdlaan jasa peralatan dan perlengkapan Tersedianya Spanduk, Umbul - umbul dan Bendera 3 jenis
Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan Terbayarkannya Notes pajak dan STNK kendaraan
9.4 . . 55 kend
kendaraan dinas /operasional bermotor
9.5 | Penyediaan jasa kebersihan kantor Tersedianya penyedia jasa kebersihan kantor 4 kantor
9.6 | Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja Tersedianya penyedia jasa perbaikan peralatan kerja 1 tahun
9.7 | Penyediaan Alat Tulis Kantor Tersedianya Alat tulls. kantor untuk menunjang 1 dinas
kelancaran tugas kedinasan
9.8 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Tersedianya barang cetakan dan penggandaan 1 dinas
9.9 Penyediaan komponen instalasi listrik / penerangan Tersedianya komponen instalasi 1 dinas
bangunan kantor

Rencana Kerja Tahunan Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi Kota Cirebon Tahun 2017 88



Target

Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Capaian
Kinerja
9.10 | Penyediaan peralatan rumah tangga Tersedianya peralatan rumah tangga 1 dinas

Penyediaan bahan bacaan dan peraturan

911 perundang - undangan.

Terbayarnya tagihan koran dan pemasangan iklan 7 koran

9.12 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor tersedianya isi tabung gas 12 kg 1 tahun

Tersedianya makanan dan minuman rapat, tamu dan

9.13 | Penyediaan Makanan dan Minuman . . 4 jenis
harian pegawai
9.14 Rapat - Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar tersedianya biaya perjalanan dinas ke luar daerah 1 tahun
Daerah
9.15 | Penyediaan Jasa Keamanan Kantor Tersedianya Tenaga keamanan kantor 10 orang
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Meningkatnya kinerja aparatur Dishub Inkom
10 | A 90%
paratur
10.1 | Pembangunan Gedung Kantor Tersedianya penambahan ruangan administrasi i
gedung kantor
10.2 | Pengadaan Kendaraan Dinas /Operasional - Tersedianya kendaraan dinas 3 unit

10.3 | Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Tersedianya perlengkapan gedung kantor -
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Target

Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Capaian
Kinerja
10.4 | Pengadaan peralatan gedung kantor Tersedianya peralatan gedung kantor 1 paket
10.5 | Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Pemeliharaan dan perbaikan gedung kantor 2 paket
Pemeliharaan rutin / berkala kendaraan dinas Tersedianya pemeliharaan rutin / berkala kendaraan
10.6 . . . 50 kend
/operasional dinas /operasional
10.7 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung | Tersedianya anggaran perawatan dan perbaikan i
" | kantor perlengkapan gedung
. . Tersedianya anggaran perawatan dan perbaikan
10,8 Pemeliharaan rutin / berkala Peralatan gedung peralatan gedung kantor berupa AC, Mesin Tik, 1 paket
kantor .
Komputer dan Printer
Meningkatnya kualitas SDM Program peningkatan disiplin aparatur Meningkatnya disiplin aparatur pegawai di .
Dinas Perhubungan, u lingkungan Dishub Inkom Kota Cirebon 0%
Informatika dan Komunikasi ; ;
yang profesional dan 11.1 :sggadaan pakaian dinas beserta perlengkapan Terpenuhinya pakaian dinas untuk pegawai 202 orang
berwibawa . 11.2 | Pengadaan pakaian kerja lapangan Tersedianya pakaian kerja lapangan 1 paket
11.3 | Pengadaan Pakaian KORPRI Terpenuhinya pakaian KORPRI untuk pegawai 202 orang
11.4 | Pengadaan pakaian khusus hari - hari tertentu Terpenuhinya seragam olah raga untuk pegawai -
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Target
Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Capaian
Kinerja
Program peningkatan kapasitas sumber daya Meningkatnya kapasitas sumber daya aparatur .
12 aparatur Dishub Inkom 0%
12.1 | Sosialisasi peraturan perundang - undangan Tgrmformaslkannya peraturan perundang - undangan -
Dishub Inkom
12.9 Bimtek Implementasi peraturan perundang - Terpenuhinya wawasan pegawai tentang peraturan i
" | undangan perundang - undangan Dishub Inkom
Terlaksananya Sidang penilaian angka kredit (PAK) bagi
12.3 | Penilaian Angka Kredit Jabatan Fungsional 6 orang penguji kendaraan bermotor dan 8 orang tim 14 orang
penilai
Meningkatnya standar Program Peningkatan Pengembangan Sistem meningkatnya capaian kinerja dan keuangan Dishub %
kompetensi administrasi 13 Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan Inkom 90%
pemerintah Penyusunan pelaporan capaian kinerja dan Tersedianya laporan LAKIP, Profil Dinas dan dokumen
131 . ... R . . 3 dok
ikhtisar realisasi kinerja SKPD inventaris barang
13.2 | Penyusunan laporan keuangan semesteran Tersedianya laporan keuangan semesteran -
13.3 | Penyusunan laporan keuangan akhir tahun Tersedianya laporan keuangan akhir tahun 1 dok
o . Tersediannya laporan monitoring dan evaluasi
13.4 | Monitoring dan Evaluasi kegiatan Dishub Inkom Kota Cirebon > dok
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Target
Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Capaian
Kinerja
13.5 | Penyusunan Renstra SKPD Tersedianya Renstra Dishub Inkom -
13.6 | Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) SKPD Tersedianya Rencana Kerja (RENJA) Dishub Inkom 1 dok
13.7 | Penyusunan RKA, DPA SKPD dan perubahannya Tersedianya RKA/DPA/DPPA Dishub Inkom 3 dok
13.8 | Pelaporan Kinerja Pegawai Tidak Tetap Tersedianya honorarium pegawai tidak tetap 2 orang
13.9 | Penyusunan SOP dan SPM SKPD Tersedianya dokumen SPM Dishub Inkom 3 dok
Restrukturisasi ( peraturan Program penataan peraturan perundang- Tersusunnya Peraturan Daerah Penyelenggaraan
14 . o . 90%
perundang - undangan / undangan Perhubungan, Informatika dan Komunikasi
reg:la;ory reforr;l ) blda'lr(‘gd 141 Penyusunan Kebijakan, Norma, standar dan Tersedianya Peraturan Daerah Penyelenggara an i
perhu .ung.an, Informatika dan " | prosedur bidang Perhubungan Perhubungan, Informatika dan Komunikasi
Komunikasi. > - "
Sosialisasi Kebijakan, Norma, standar dan Terinformasikan nya Peraturan Daera .
14.2 . Penyelenggaraan Perhubungan, Informatika dan -
prosedur bidang Perhubungan Komunikasi
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Sasaran

Program/Kegiatan

Indikator Kinerja

Target
Capaian
Kinerja

Terwujudnya hubungan

Program Pengembangan Komunikasi, Informasi

Tersedianya media komunikasi

Informasi dan Komunikasi

pemerintah dan masyarakat

pemerintahan dan masyarakat 15 dan Media Massa 90%
yang harmonis Pembinaan dan Pengembangan Jaringan Terselenggaranya pekerjaan pendataan warnet,
15.1 o . . . 1 dok
Komunikasi dan Informasi wartel, dan toko seluler di kota cirebon
15.2 Pembm_aan. dan Pengemb.angan Sumber daya c:?ﬂfupan pengembagan da pemberdaayaan KIKM 22 kelompok
Komunikasi dan Informasi ditingkat kecamatan
15.3 | Pengadaan Alat Studio dan komunikasi tersa.mpa‘lkannya informasi pemerintah daerah melalui i
media voice portable
Pengadaan Bahan Bacaan informasi Tersampaikannya informasi kepada masyarakatmelalui
15.4 . . . 6 buku
penyelenggaraan pemerintah daerah media cetak (buletin, leaflet, dsb)
15.5 | Pengelolaan LPSE Terselenggaranya Pengadaanbarang dan jasa secara 1 tahun
elektronik
15.6 | Fasilitasi Komisi Informasi Kota Cirebon Tfersgdlalnya |nforrrTa_5| terhadap peIay'fman mediasi dan 1 dok
ajudikasi oleh Komisi Informasi Kota Cirebon
15.7 Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan Bidang | Terwujudnya lokakarya desiminasi informasi antara 3 kali
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Target

penyuluhan bagi masyarakat

tradisional

Rencana Kerja Tahunan Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi Kota Cirebon Tahun 2017

94

Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Capaian
Kinerja
. . - . . . . 2 voice
15.8 | Pemeliharaan Alat Studio dan Komunikasi terpeliharanya dan berfungsinya media voice portable portable
Pembangunan dan pengelolaan pusat pengaduan | Tersampaikannya keluhan dan pengaduan masyarakat .
15.9 . 4 unit
masyarakat terpadu (multi channel) kepada SKPD
Program Pengawasan dan pengendalian sarana Terwujudnya Peningkatan Pengawasan dan
16 | dan prasarana pos dan telekomunikasi pengendalian penyelenggaraan sarana pos dan 90%
telekomunikasi
Pembinaan dan pengendalian sarana dan Terwujudnya Menara Telekomunikasi yang sesuai
16.1 o 1 dok
prasarana telekomunikasi dengan Perda
16.2 Pembinaan dan pengendalian sarana dan Tersediany Data penyelenggara media elektronik dan 1 dok
" | prasarana pos cetak
Program Kerjasama Informasi dengan Mass terwujudnya penyebarlua san informasi pembangu %
17 Media nan dan pemerinta han kepada masyarakat 90%
17.1 | Penyebarluasan informasi pembangunan daerah Tersam.palkar_mya |nforma5| pembangunan daerah 5 kali / minggu
melalui website (online)
17.2 Penyek_)arluasan informasi penyelenggaraan Tersampalkannya mformas_l penyelenggaraan 10 kali / tahun
pemerintahan daerah pemerintah daerah melalui media massa
173 Penyebarluasan informasi yang bersifat Tersampaikannya informasi penyuluhan melalui media 8 kali / tahun




Target
Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Capaian
Kinerja
Program Fasilitasi Peningkatan SDM Bidang Rasio SDM yang memiliki sertifikat atau dilatih /
18 I . . . . 90%
Komunikasi dan Informasi jumlah aparatur bidang kominfo
18.1 Pelatihan SDM dalam bidang komunikasi dan Terselenggara nya Sertifikasi dan Diklat Aparatur bagi 4 jenis /
" | informasi pengelola TIK orang
18.2 Bimbingan Teknis Informasi, Komunikasi dan Terselenggara nya Bimtek TIK dan terwujudnya jurnalis 6 jenis /
" | Telematika yang profesional dan kompeten di kota cirebon orang
Sosialisasi Penggunaan Software dan Aplikasi
18.3 | Open Source di Lingkungan Pemerintah Kota Terselenggaranya Sosialisasi Penggunaan Open Source 3 kali / tahun
Cirebon
Penataan sistem manajemen Program Penataan Peraturan Perundang- Tersedianya Peraturan-peraturan sebagai pedoman .
dan proses kinerja 19 undangan standar dan pelaksanaan penerapan e-Government 90%
glllngkungan perr.lerm.tkah kota 19.1 Penyusunan Kebijakan, Norma, Standar dan Tersedianya Peraturan-peraturan sebagai pedoman 1 verda
engan mengoptimasi 'an " | Prosedur Bidang Informatika dan Komunikasi guna pengaturan mekanisme Sistem berbasis TIK P
pemanfaatan teknologi
informasi
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Target

Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Capaian
Kinerja
Program Peningkatan Infrastruktur Teknologi Terpenuhi nya Infrastruktur Teknologi Informasi dan .
20 Informasi Komunikasi yang handal dan sesuai kebutuhan 90%

Terpenuhinya Jaringan Intranet Pemkot Cirebon yang

20.1 | Pemeliharaan Wireless 1 tahun
handal

50.2 | Pemeliharaan Tower Tersedlapya Tower penunjang jaringan intranet yang 1tahun
selalu baik dan handal

20.3 Pengadaan Sewa Bandwidth Internet Koneksi dan Tersedianya Bandwidth Internet yang memadai 60 Mbps

Peralatan Pendukung
. Terpenuhinya kinerja server-server aplikasi dan sistem

20.4 | Pemeliharaan Server . . . . 1 tahun
informasi yang baik pada Pemkot Cirebon

50.5 Relokasi dan Rekonfigurasi Infrastruktur Jaringan | Tersedianya kesesuaian infrastruktur sesuai dengan 1 paket

"~ | Pemerintah Kota Cirebon kebutuhan aplikasi maupun kebijakan P

Terwujudnya peningkatan kapasitas LPSE dan
Tersedianya Akses Point yang dekat dan dapat 4 server / SKPD
dimanfaatkan oleh masyarakat

Pengadaan Perangkat Keras/Hardware dan

206 Jaringan Teknologi Informasi LPSE

Tersedianya Ruangan dan Perangkat Pusat Data yang

20.7 | Pengadaan Data Center .
sesuai standar

1; 180 unit

Terpenuhinya Pusat data yang berfungsi baik dan

20.8 | Pemeliharaan dan Pengelolaan Data Center .
optimal

100% berfungsi
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Target
Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Capaian
Kinerja
Program Pengembangan dan Pengelolaan Sistem | Tersedia dan terintegrasinya Sistem Informasi

21 | Informasi Manajemen (SIM) sebagai sarana penunjang 90%
peningkatan kinerja aparatur

21.1 | Pengkajian dan Pengembangan Sistem Informasi Terwujudnya penerapan sistem informasi 16 Sistem
212 Pemeliharaan dan Pengelolaan Sistem Informasi Terwujudnya Penurunan jumlah kegagalan 30% Sistem
| Manajemen pengoperasian software aplikasi Gagal

Pembentukan dan Fasilitasi Dewan/Komite TIK Tersedianya Dewan/Komite TIK Daerah yang berfungsi

21.3 Daerah Kota Cirebon koordinasi dan pemberi masukan bagi pembangunan 1 Tim/ Komite
dan pengembangan TIK
214 Pengadaan Aplikasi Teknologi Informasi dan tersedianya aplikasi dan database media elektronik, i
" | Komunikasi cetak dan radio komunitas
Program Pengkajian dan Penelitian bidang Terwujudnya kajian dan penelitian di bidang kominfo .
22 informasi dan komunikasi 0%

22.1 Pengka_pan_dan penelitian bidang informasi dan Terselenggaranya kajian dan penelitian bidang inkom 1 dok
komunikasi
kerjasama pengelolaan dan pemanfaatan TIK - Terwujudnya kerjasama pengelolaan, SDM, dan

22.2 | dengan Institusi Pendidikan, Swasta, dan pengelolaan TIK dengan Institusi Pendidikan, Swasta 1 paket
Masyarakat dan Masyarakat

Rencana Kerja Tahunan Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi Kota Cirebon Tahun 2017 97



{|  PENUTUP

1. Kesimpulan

Dalam upaya mendukung terwujudnya Visi, Misi Kota Cirebon dan Walikota dan Wakil
Walikota Kota Cirebon, Organisasi Perangkat Daerah Dinas Perhubungan, Informatika dan
Komunikasi menyusun Rencana Kerja Tahunan (RKT OPD) periode tahun 2017. RKT
merupakan pedoman bagi Dinas dalam melaksanakan program dan kegiatan khususnya
untuk satu tahun mendatang. RKT Dinas disusun berdasarkan kondisi lingkungan strategis
yang mempengaruhi kinerja dinas, diantaranya permasalahan dan kebutuhan masyarakat
yang tentu saja disesuaikan dengan program dan kegiatan walikota dan wakil walikota.

Rencana Kerja Tahunan Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi memuat Visi,
Misi, Tujuan, Sasaran, dan Kebijakan Dinas yang kemudian di breakdown lagi menjadi
program dan kegiatan. Semua aspek merupakan kristalisasi dari usulan, saran, masukan,

dan aspirasi lima bidang, satu secretariat dan empat UPTD.

2. Saran
Perlu dukungan dan komitmen yang kuat dari pimpinan dan seluruh karyawan dinas
dalam upaya mewujudkan apa yang sudah tertuang dalam Rencana Kerja Tahunan.
Dukungan dari luar OPD juga tidak kalah pentingnya berkaitan dengan anggaran dan
penyediaan sarana dan prasarana aparatur untuk mengatasi permasalahan yang ada di

Dinas Perhubungan, Informatika dan Komunikasi Kota Cirebon.
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Keterkaitan antara RKT Dinas dengan Renstra, RPJMD dan RPJP Kota Cirebon semoga
selalu terwujud mengingat semuanya berkaitan dan saling mendukung. Pengalokasian
anggaran belanja bagi OPD harus selalu berdasarkan RKT yang sudah dibuat, agar Visi dan

Misi Kota Cirebon serta Visi dan Misi Walikota dan wakil Walikota dapat diwujudkan.

CIREB®N, September 2016

KEPALAIDINAS PERHUBUNGAN,

INFORWIATIKA DAN KOMUNIKASI
OTA CIREBON

Drs. H. ATANG HAS AHLAN, M.Si

Pembina Utama Muda
NIP. 19631008 198402 1 001
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